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Пояснительная записка

к плану-проспекту курсовых мероприятий по профессиональной переподготовке и повышению квалификации работников образования на 2014  год

В рамках реализации персонифицированной модели повышения квалификации работников образования повышение квалификации работника осуществляется за счет средств краевого бюджета в течение каждых трех лет профессиональной деятельности.
 План-проспект курсовых мероприятий на 2014 год состоит из трех разделов:
Раздел I представлен планами-проспектами курсовых мероприятий по повышению квалификации работников образования обучающих  организаций
, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности:  
· КГБОУ ДПО (ПК) «Хабаровский краевой институт развития образования»;
· КГБОУ СПО «Хабаровский педагогический колледж»;

· ФГБОУ ВПО «Дальневосточный государственный гуманитарный университет»;

· ФГБОУ ВПО «Дальневосточная государственная академия физической культуры»

· ФГБОУ ВПО «Хабаровская государственная академия экономики и права»;

· ФГБОУ ВПО «Амурский гуманитарно-педагогический государственный университет»;
· ФГБОУ ВПО «Дальневосточный государственный университет путей сообщения»
В подразделе «Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе» представлены курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Планы-проспекты обучающих организаций  включают перечень курсовых мероприятий в объеме от 72 часов и модули курсов для работников образовательных организаций, обучающихся по накопительной форме в объеме 12, 24, 36, 48 часов. 
Раздел II представлен перечнем семинаров в объеме от 8 до 36 часов в рамках исполнения государственного задания КГБОУ ДПО «ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК» (услуга №13 Проведение семинаров, тренингов, мастер-классов, в установленной сфере деятельности) на 2014 год. 
Раздел III содержит перечень курсов профессиональной переподготовки, повышения квалификации, семинаров на внебюджетной основе.

 План-проспект курсовых мероприятий по профессиональной переподготовке на внебюджетной основе представлен образовательными программами:
·  «Педагогика» для специалистов системы образования, представителей реального сектора экономики (организаций и предприятий), имеющих среднее и высшее профессиональное (непедагогическое) образование;

·  «Педагог-исследователь» для творческих педагогов, желающих заняться исследовательской деятельностью;

·  «Менеджмент в сфере образования» для руководителей дошкольных образовательных организаций, резерва руководящих кадров. Дополнительная квалификация: менеджер образования;

·  «Медико-психолого-педагогические основы обучения и воспитания детей с нарушением интеллекта» для педагогов специальных (коррекционных) организаций  YIII вида, имеющих базовое педагогическое образование.
Полный курс повышения квалификации работников образования в объеме не менее 120 часов предусматривает базовый и профильный блоки.
Базовый блок состоит из двух частей: обязательной и вариативной. Объем базового блока - не менее 48 академических часов.

Обязательная часть содержит нормативно-правовые основы стратегии развития образования в России и Хабаровском крае. Вариативная часть содержит основы психолого-педагогической деятельности.

Профильный блок содержит основы предметно-методической деятельности объемом  не менее 72 часа. Профильный блок включает в себя обязательную и вариативную составляющие. 

Для учителей начальных классов, учителей-предметников предусмотрена интеграция блока ИКТ в профильный (предметно-технологический) блок в объеме 12 часов.

Отдельный блок ИКТ на бюджетной основе предусмотрен для педагогов-психологов, логопедов, работников образовательных организаций дополнительного образования в объеме 12 часов, педагогических работников дошкольных организаций, воспитателей детских домов, коррекционных образовательных организаций, музыкальных руководителей – 24 часа.

КГБОУ ДПО (повышения квалификации) «Хабаровский краевой институт развития образования» предлагает различные формы проведения курсовых мероприятий: очную с отрывом от работы, очную без отрыва от работы, очно-дистационную, дистанционную, по накопительной системе, очная с отрывом от работ в каникулярное время, очная с отрывом от работ в течение 1-3 месяцев один раз в неделю, корпоративное обучение для коллективов образовательных учреждений (школьных команд). Для северных районов края (Аяно-Майский, Тугуро-Чумиканский) курсовая подготовка возможна в режиме дистанционного обучения; для слушателей г. Хабаровска, Хабаровского муниципального района возможно обучение: во второй половине дня (с 14.00), в вечернее время (с 16.00), обучение по территориальному признаку (далее кустовое обучение) на базе определённого образовательного учреждения (например: Хабаровск-II, Красная Речка, Тополево, Берёзовка и т.д. на усмотрение управления образования администрации г. Хабаровска, отдела образования Хабаровского муниципального района). 
Оглавление

6РАЗДЕЛ I. РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ХАБАРОВСКОГО КРАЯ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ


7Курсы повышения квалификации для руководителей и специалистов органов управления образованием, специалистов муниципальных методических служб, руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций


19Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе


33Курсы повышения квалификации для учителей начальных классов образовательных организаций


37Курсы повышения квалификации для учителей математики, информатики, физики образовательных организаций


43Курсы повышения квалификации для учителей химии, биологии, географии, экономики образовательных организаций


49Курсы повышения квалификации для учителей русского языка, литературы, иностранного языка образовательных организаций


53Курсы повышения квалификации для учителей истории, обществознания образовательных организаций


57Курсы повышения квалификации для учителей физической культуры, тренеров-преподавателей, преподавателей-организаторов, учителей ОБЖ образовательных организаций


62Курсы повышения квалификации для учителей технологии, изобразительного искусства, черчения, музыки, музыкальных работников образовательных организаций


65Курсы повышения квалификации для работников дошкольных образовательных организаций


72Курсы повышения квалификации для педагогов дополнительного образования образовательных организаций


76Курсы повышения квалификации для социальных педагогов, педагогов – психологов, логопедов, воспитателей детских домов и школ – интернатов образовательных организаций, педагогические работники специальных (коррекционных) школ I- VIII вида


87Курсы повышения квалификации для педагогов – библиотекарей образовательных организаций


89Курсы повышения квалификации для экспертов экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края


90РАЗДЕЛ II. Перечень семинаров в рамках исполнения государственного задания КГБОУ ДПО «ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК» (услуга №13 Проведение семинаров, тренингов, мастер-классов, в установленной сфере деятельности) на 2014 год


91Семинары


113РАЗДЕЛ III. КУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ, ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ, СЕМИНАРЫ НА ВНЕБЮДЖЕТНОЙ ОСНОВЕ




РАЗДЕЛ I. РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЕРАТОР ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ХАБАРОВСКОГО КРАЯ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

Курсы повышения квалификации для руководителей и специалистов органов управления образованием, специалистов муниципальных методических служб, руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Обучающая организация/

Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	
	Руководители, заместители руководителей, резерв руководящих кадров дошкольных образовательных организаций
	Управление дошкольной образовательной организацией: горизонтальный контроль

В программе: 

ФГОС дошкольного образования. Эффективный менеджмент в образовании. Инновационные подходы к методической работе, как объекту управления в ДОО. 

Образовательная программа дошкольной образовательной организации. Новая форма организации деятельности дошкольных образовательных организаций.

Информационно-образовательная среда  дошкольной  образовательной организации
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12
	По заявкам районов
	ХК ИРО/По заявкам районов
	

	
	Руководители, заместители руководителей, резерв руководящих кадров дошкольных образовательных организаций
	Управление образовательным процессом  дошкольной образовательной организации

В программе: 

государственная и региональная образовательная  политика. Эффективный менеджмент в образовании. Инновационные подходы к методической работе, как объекту управления в дошкольных образовательных организациях

Образовательная программа дошкольного образовательного учреждения. Новая форма организации деятельности образовательных учреждений  Информационно-коммуникационные технологии в управлении дошкольными  образовательными организациями
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	
	Руководители и специалисты органов управления образованием, специалисты муниципальных методических служб, руководители и заместители руководителей образовательных организаций


	Современный образовательный менеджмент

Модульная программа: 

Очно 

Модуль 1. Государственная политика в системе общего образования Российской Федерации (4).

Модуль 2. Оценка деятельности современной школы (8).

Модуль 3. Инновационный менеджмент в управлении школой (12). 

Модуль 4. Правовые основы управления образовательным учреждением(8).

Модуль 5. Экономико-финансовые основы управления образовательным учреждением(8).

Модуль 19. Управление введением и реализацией Федеральных государственных образовательных стандартов в образовательном учреждении (10)

Модуль 7. Эффективный менеджмент в образовании(12)

Дистанционно (по выбору любые 3 модуля из предложенных):

Модуль 6. Деловое администрирование(16-24).

Модуль 8. Корпоративное (внутрифирменное) обучение как инновационный подход к методической работе(16-24).

Модуль 9. Обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья (8-12).

Модуль 10. Образовательная программа образовательного учреждения (16-36).

Модуль 11. Образовательно-профессиональное самоопределение школьников в предпрофильной подготовке и профильном обучении (16-24).

Модуль 12. Развитие сети образовательных организаций (8-24),

Модуль 13. Организация работы по созданию комплексной системы обеспечения безопасности учащихся и персонала образовательного учреждения (4-8).

Модуль 14. Развитие системы поддержки талантливых детей (8-12). 

Модуль 15. Совершенствование институциональных механизмов управления образованием. Развитие форм государственно-общественного управления. Формы публичной отчетности (16-24).

Модуль 16. Трудовое законодательство в образовании (16-24).

Модуль 17. Новые формы организации деятельности образовательных организаций (16-24).


	Очно-

дистанционная


	108+12

10

60-очно

48-дистанционно
	12.03.-22.03.
По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК/
По заявкам районов


	

	
	Руководители образовательных организаций
	Управление качеством образования

В программе:   

Концепция модернизации российского образования.

Государственный контроль качества образования.

Международная система оценки качества.

Подходы к управлению качеством образования.

Система менеджмента качества.

Квалиметрия в образовании.

Мониторинг качества образования;

Лицензирование, аттестация и аккредитация образовательного учреждения.

Психологические проблемы современного образования.

Педагогический подход к современному образованию
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03.- 04.04.2014
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	
	Руководители образовательных организаций
	Гуманитарные системы: проблемы управления

В программе:

Феноменология образования.

Психологический потенциал антропоориентированного подхода в управлении образовательными системами.

Современные интегрированные подходы к управлению.

Проблемы управления в рамках модернизации образования
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04.2014
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК

	

	
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций
	Программа «Менеджмент в образовании», модуль

«Экономика и организация предпринимательской деятельности в учреждениях образования»

В программе:

разработка и реализация проектов предпринимательства в организации образовательной сферы;

планирование организационных процессов в сети Интернет;

организация и ведение предпринимательской деятельности в малых организационно-правовых формах;

коммуникации и культура предпринимательства
	Очная, с отрывом от работы
	72

12
	17.03-29.03
	ХГАЭП/г. Хабаровск
	

	
	Руководители образовательных организаций
	Проблемы качества образования

В программе: 

Нормативно-правовое регулирование внутришкольного управления. Качество  как объект управления,  методологические основы управления этим объектом,  основы разработки и внедрения. Программа  состоит из 6 учебных модулей: основные понятия теории и практики управления качеством образования; оценка качества образования; организация процесса управления качеством образования; ресурсное обеспечение управления качеством образования; система локальных актов школы; формирование системы управления качеством образования в школе и системы локальных правовых актов
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	
	Руководители образовательных

организаций
	Современные подходы к организации и управлению методической деятельностью в образовательных организациях

В программе:

Организация и руководство опытно-экспериментальной и научно-исследовательской работой в образовании.

Современный  образовательный менеджмент.

Инновации в образовании.

ФГОС в образовательных организациях
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	
	Руководители образовательных

организаций
	Современные подходы к организации и управлению учебно-воспитательным процессом в образовательной организации
В программе:

Организация и руководство учебно-воспитательным процессом  в условиях образовательного учреждения.

Современный образовательный менеджмент.

Инновации в образовании.

ФГОС в образовательных организациях
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	
	Руководители образовательных

организаций
	Психология эффективного менеджмента в образовательном процессе

В программе:

Система менеджмента как разработки и достижения целей. Система стратегического управления и ее реализация. Лидирующая роль руководства. Психология принятия решений.

Человеческие ресурсы трудовой деятельности педагогов. Стратегическое управление персоналом  образовательной организации. Профессиональная мотивация персонала. Кадровая политика организации. Технология управления развитием и поведением персонала организации. Аудит персонала и руководящего состава с целью определения эффективности менеджмента организации. 

Приемы учета и рационального использования рабочего времени. Планирование и определение приоритетов. Диагностика проблем, связанных с организацией планирования времени.  Личная миссия, мотивация и постановка целей. Система достижения высокой самоэффективности С.Кови
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Программа «Менеджмент в образовании», модуль

«Организационный менеджмент. Антикризисное управление»

В программе:

Современные образовательные организации. Бизнес-процессы и их результативность в образовании. Самоорганизация и

самоуправление.  Организационные структуры, методы оценки их эффективности.

сущность и типология кризисов и кризисных ситуаций, их специфика в образовательной сфере. Кризисная диагностика образовательного учреждения. Поведенческие аспекты кризисных ситуаций в образовательных организациях. Антикризисное управление в образовании: стратегия, тактика, планирование и организация.

Дилемма «устойчивость и динамика» и ее разрешение в образовании
	Очная
	36
5
	17.02 – 21.02
	ХГАЭП/г. Хабаровск
	

	
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Программа «Менеджмент в образовании», модуль

«Стратегический менеджмент. Инновации и инновационный процесс в образовании»

В программе:

Сущность и возможности стратегического управления образовательными учреждениями. Управленческий анализ и анализ конкурентоспособности организаций образования. Эталонные стратегии и стратегии конкуренции: возможности применения в образовательной сфере. Реализация стратегий и их эффективность. Инновации и инновационный процесс в образовании. Управленческий анализ инновационного потенциала образовательного учреждения.  Методы активизации инновационного потенциала научно-педагогических работников. Образовательные продукты и их разработка. Организация научной деятельности в образовательных организациях

	Очная
	36
5
	17.02. – 21.02.

	ХГАЭП/г. Хабаровск
	

	
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Программа «Менеджмент в образовании», модуль

«Правовые основы предоставления образовательных услуг»

В программе:

Трудовые отношения. Правоотношения между образовательным учреждением, родителями и обучающимися. Правовые основы приема на работу педагогов и их привлечение к дисциплинарной ответственности

	Очная
	12
1
	21.03.


	ХГАЭП/г. Хабаровск
	

	
	Заместители руководителей образовательных организаций по АХР (АХЧ), заместители директора образовательных организаций по обеспечению безопасности
	Административно-хозяйственная работа в современной школе

В программе:
государственная и региональная образовательная  политика. Нормативно-правовая, административно-хозяйственная деятельность в ОУ. Трудовое законодательство в образовании. Новые формы организации деятельности образовательных организаций. Организация делопроизводства  в деятельности заместителя директора по АХР. Обеспечение безопасности жизнедеятельности образовательного процесса. Управление персоналом. Информационные технологии в деятельности зам. директора по АХР. Гражданская оборона, чрезвычайные ситуации и пожарная безопасность Хабаровского края. Управление персоналом. 
	Очная с отрывом от работы
	108+12

17
	06.11.-24.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	
	Заместители руководите

лей образовательных организаций по АХР (АХЧ)

	Современные   подходы   к   организации  и  управлению  хозяйственной деятельностью в образовательной организации 

В программе: 

 Актуальные проблемы менеджмента образования.  Охрана труда и техника безопасности в в образовательной организации 

 Организация хозяйственной деятельности в в образовательной организации 

Содержание курсовой подготовки сформировано для повышения компетентности  заместителей руководителей в образовательной организации 

по административно-хозяйственной работе (части)
	Очная с отрывом от работы


	108
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	
	Заместители руководите

лей образовательных организаций по АХР (АХЧ)
	Административно-хозяйственная работа в учебных заведениях

В программе:

Техническая защита конфиденциальных данных.

Техническая защита персональных данных.

Охрана труда на предприятии. 

Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятельности
	Очная с отрывом от работы
	72часа, режим занятий - 9.00-18.00, обед 13.50 - 14.30


	Июль,

август
	ДВГУПС/г. 

Хабаровск
	

	
	Заместители руководителей образовательных организаций по воспитательной работе
	Семь простых шагов по разработке воспитательной системы в условиях реализации ФГОС

 (Проектирование  воспитательной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС)

В программе: Приоритетные направления образовательной политики в области воспитания. Профессиональная культура педагога-воспитателя. Технология проектирование основных воспитательных программ. Современные воспитательные технологии, обеспечивающие достижение личностного результата школьников
	Очная с отрывом от работы
	132 +12 

18
	7.04. – 26. 04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	
	Заместители руководителей образовательных организаций по воспитательной работе 
	Семь простых шагов по разработке воспитательной системы в условиях реализации ФГОС

 (Проектирование  воспитательной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС)

В программе: Приоритетные направления образовательной политики в области воспитания. Профессиональная культура педагога-воспитателя. Технология проектирование основных воспитательных программ. Современные воспитательные технологии, обеспечивающие достижение личностного результата школьников.
	Очно-дистанционная 
	Очно-

108+12 

15

дистанционно-

24


	6.10. – 22.10
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	
	Руководители методических объединений
	Управление методической работой в образовательном учреждении: проблемы и перспективы

В программе:

Эволюция категории «методическая служба» в контексте подходов к образованию.

Целеполагание в образовательной деятельности учреждения.

Концептуальный подход к содержанию образования.

Организация методической работы в школе.

Психология профессионального саморазвития.

Проектирование педагогического процесса.

Современные интегрированные подходы к управлению.

Проектирование методической работы
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	27.10- 07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Обучающая организация/

Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Работники образовательных организаций («Школьные команды»)
	ФГОС как процесс генерации инновационных идей педагогов

 В программе:

 метапредметные результаты основного общего образования;  самоопределение и смыслообразование  - основание для генерации идей;  разработка модели компетенций для успешного решения профессиональных задач; дизайн педагогической идеи разработка содержания, методики и техники реализации, матрица проектных метапредметных идей, гуманитарные технологии как инструментарий достижения метапредметных результатов
	Очно-дистанционная
	72

6

54 – очно

18 дистанционно
	24.03.-29.03. По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК По заявкам районов
	

	2. 
	Работники образовательных организаций-пилотов по введению ФГОС ООО
	Непрерывное информационно-методическое образование  в рамках реализации ФГОС  общего образования

В программе: 

Skype-школа   методического сопровождения введения ФГОС 
	Дистанционная
	72

36
	05.09.-24.04.

с 15.00 до 19.00 час
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

	

	3. 
	Работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Теоретико-методологические основы стратегии развития образования в России и Хабаровском крае (базовый блок образовательной программы повышения квалификации)

В программе:

Модуль 1. Стратегические  ориентиры образовательной политики России и Хабаровского края

Модуль 2. Дидактика и методология  ФГОС в 8 схемах и 3 техниках

Модуль 3. Философия системно-деятельностного подхода: просто о сложном

Модуль 4. «Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России» как методологическая основа ФГОС

Модуль 5. Укрепление  здоровья и обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся (воспитанников), педагогов
	Очная, с отрывом от работы


	48

6


	20.01.-25.01.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	4. 
	
	
	
	
	17.02.-22.02.
	
	

	5. 
	
	
	
	
	24.03.-29.03.
	
	

	6. 
	
	
	
	
	21.04.-26.04.
	
	

	7. 
	
	
	
	
	23.06.-28.06.
	
	

	8. 
	
	
	
	
	20.10.-25.10.
	
	

	9. 
	
	
	
	
	24.11.-29.11.
	
	

	10. 2.
	Работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Теоретико-методологические основы стратегии развития образования в России и Хабаровском крае (базовый блок образовательной программы повышения квалификации)

В программе:

Модуль 1. Стратегические  ориентиры образовательной политики России и Хабаровского края

Модуль 2. Дидактика и методология  ФГОС в 8 схемах и 3 техниках

Модуль 3. Философия системно-деятельностного подхода: просто о сложном

Модуль 4. «Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России» как методологическая основа ФГОС

Модуль 5. Укрепление  здоровья и обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся (воспитанников), педагогов
	Дистанционно

без отрыва от работы
	48

30


	По заявкам районов
	ХК ИРО/По заявкам районов
	

	11. 
	Педагогические работники образовательных организаций (метапредметные тьюторы), обучающиеся по накопительной форме
	Смысловое чтение  как условие преодоления школьной неуспешности

В программе: уровни функциональной грамотности чтения;  проблемы и затруднения учащихся, связанные с понимание текста; компетенции ученика в области чтения (на основе программы обучения); вопросы системного подхода к формированию навыков смысловогочтения; особенности работы с разными типами текстов, в том числе, с текстами в электронном формате;  соблюдение авторских прав при использовании текстов для разработки учебных заданий;  критерии оценивания учебных материалов (уровень сложности в соответствии с таксономией Блума), разработка типовых заданий для проверки навыков смыслового чтения, подходы к составлению заданий, формирующих навыки функциональной грамотности;  использование понятия формирующего оценивания при развитии приемов смыслового чтения
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	17.03.-19.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 


	

	12. 
	Педагогические работники образовательных организаций (команды образовательных организаций), обучающиеся по накопительной форме
	Воспитание: от идеи  -  к программе 

(Проектирование программы воспитания и социализации обучающихся) 

В программе: Ценностно-целевые ориентиры современного воспитания. Проектирование программы воспитания и социализации в соответствии с приоритетными направлениями
	Очно-дистанционная,  с отрывом от работы
	36

4

(24 ч – очно, 

12 ч - дистанционно)
	26.05.-28.05
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	13. 
	Педагогические работники образовательных организаций  (метапредметные тьюторы), обучающиеся по накопительной форме
	От педагогики мероприятий – к педагогике событий

(Проектирование воспитательного события в образовательной организации) 

В программе: Особенности педагогики событий. От педагогики мероприятий  - к педагогике событий. Критерии воспитательного события. Технология проектирования воспитательного события
	Очно-дистанционная с  отрывом от работы
	36

4

(24 ч – очно, 

12 ч - дистанционно)
	20. 01.- 22.01.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	14. 
	Педагогические работники образовательных организаций (метапредметные тьюторы), обучающиеся по накопительной форме
	Еvent-технологии воспитания

В программе: 

Событийные технологии в воспитании.  Характеристика воспитательного события. Проектирование воспитательного события
	Очная, с отрывом от работы 


	24

3
	7.02.-9.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	15. 
	Педагогические работники образовательных организаций (метапредметные тьюторы), обучающиеся по накопительной форме
	 Педагогическое сопровождение учебно-исследовательской и проектной деятельности учащихся в основной и средней (полной) школе

В программе:

 характеристика междисциплинарной учебной программы «Основы учебно-исследовательской и проектной деятельности» ;типология форм организации проектной деятельности учащихся (проектов); формы организации учебно-исследовательской деятельности
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	10.03.-12.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	16. 
	Педагогические работники образовательных организаций
(метапредметные тьюторы), обучающиеся по накопительной форме
	ИКТ - компетентность  обучающихся в условиях реализации ФГОС

В программе: подходы к реализации программы формирования ИКТ – компетентности обучающихся. Конструирование компетентностно – ориентированных заданий, разработка проектных учебных задач
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	01.04.-03.04.

	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	17. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Три ступени освоения педагогических игротехник в реализации деятельностного подхода

(Конструктор педагогических техник)  

В программе:

системно-деятельностный подход в обучении; педагогические техники как инструмент реализации деятельностного подхода в обучении;  проектирование фрагментов учебного занятия 
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	13.10.-15.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов
	

	18. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Учить мыслить: технологический аспект 

(Эффективные способы развития познавательных учебных действий)

В программе: мыследеятельность как метадеятельность человека;
способы развития логических умений: выделять главное, сравнивать, обобщать, критически мыслить;

приемы освоения анализа и синтеза в процессе изучения предметного курса; действия по постановке и решению проблем
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	20.11.-22.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов


	

	19. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Пути доставки знаний: от содержания к технологии

В программе:

диагностика результативности использования современных образовательных технологий; технологии обучения, работы с информацией, актуализации потенциала субъектов образовательного процесса как средства развития метапредметных результатов школьников; способы формирования понятийного аппарата в основной школе
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	13.02.-15.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
 По заявке районов
	

	20. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Преодоление школьной неуспешности: эффективные приемы обучения

В программе:

причины неуспешности обучающихся; приемы мотивации и привлечение внимания; приемы, повышающие эффективность запоминания учебного материала; приемы, обеспечивающие понимание учебного материала;приемы  обучения анализу на основе полученного знания; приемы обучения оценочной и экспертной деятельности.
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	01.10.-03.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов
	

	21. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Формирующее оценивание - технология формирования самостоятельной и ответственной личности

В программе:

технология «портфолио;

педагогическое сопровождение формирования индивидуального пакета обучающегося;

-организация самооценивания учащимся успешности достижения планируемых образовательных результатов
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	13.10.-15.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	22. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Сетевая проектная деятельность школьников  как основа развития универсальных учебных действий

В программе:

особенности организации и сопровождения сетевой  проектной деятельности учащихся в основной школе формирование профессиональной компетентности в организации проектной деятельности в учебном процессе с использованием ИКТ-технологий, совершенствование опыта проектной методики в образовательной деятельности; развитие умения работать в команде (навыки эффективного общения, в том числе сетевого); развитие  рефлексивных умений


	Очная с отрывом от работы
	24

3
	12.02.-14.02. 
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов
	

	23. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Секреты педагогического  мастерства в работе с детьми с трудностями в обучении 

В программе:

психолого-педагогические основы деятельности педагога, работающего с детьми с ОВЗ;

основные организационные и содержательные аспекты обучения детей с нарушениями слуха, зрения, речи, опорно-двигательного аппарата, задержкой психического развития
	Очная с отрывом от работы
	24

3


	12.03.-14.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов


	

	24. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Теория и практика создания педагогических проектов
	Очная

отрывом от работы
	24

3
	27.10.- 30.10
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	25. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Нравственное воспитание в системе целостного развития ребенка

 (Особенности преподавания курса «Основы религиозных культур и светской этики» в образовательных организациях)

В программе: 

Духовно-нравственный аспект содержания образования. Основы религиозных культур и светской этики. Психолого-педагогические условия изучения курса ОРКСЭ. Педагогические технологии и методики изучения курса ОРКСЭ. Модуль «Основы светской этики»: структура и содержание. Модуль «Основы мировых религиозных культур»: структура и содержание
(На базе Хабаровской духовной семинарии, с участием представителей конфессий, педагогов-практиков)
	Очная с отрывом от работы
	108 +12 

18
	10.03. –29. 03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	26. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Основы религиозных культур и светской этики в школе

В программе:

Комплексный учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики» (ОРКСЭ): перспективы, проблемы и возможные варианты их решения.

Основные ценности иудейской культуры.

Система ценностей буддийской культуры.

Мир исламской культуры.

Особенности православной культуры, ее ценности.

Мировые религии и культура.

Светская этика. Моральные ценности как духовный стержень человека
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	27.10-07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	27. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Психолого-педагогическое  обеспечение Школы полного дня условиях перехода к ФГОС

В программе:

 Задачи, функции школы полного дня. Модели школы полного дня. Внедрение школы полного дня как способ расширения воспитательного пространства образовательного учреждения. Система направлений воспитательной работы: Проектирование и реализация индивидуальной траектории в развитии ребенка в школах полного дня. План работы психолога, воспитателя, педагогов дополнительного образования в школе полного дня
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	28. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	ФГОС  - пять простых шагов к стратегическому мышлению и три гуманитарные технологии

В программе:
 процесс генерации инновационных идей педагогов: метапредметные результаты основного общего образования;  самоопределение и смыслообразование  - основание для генерации идей;  разработка модели компетенций для успешного решения профессиональных задач; дизайн педагогической идеи разработка содержания, методики и техники реализации, матрица проектных метапредметных идей, гуманитарные технологии как инструментарий достижения метапредметных результатов
	Очно-дистанционная
	72

6

54 – очно

18 дистанционно
	По заявкам районов
	ХК ИРО/По заявкам районов 
	

	29. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Проектирование системных изменений в условиях реализации ФГОС ОО (метапредметный курс)

В программе:

командообразование, технология системных изменений, нормативно-правовая база регламентирующая механизм реализации федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, проектирование основной образовательной программы и рабочих программ, форсайт, картирование условий реализации программы
	Очная (вечерняя) дистанционная 
	108

  54 ч – очно

18 ч - дистанционно

36 ч ИКТ дистант
	23.06.-28.06. По заявкам районов
	ХК ИРО/По заявкам районов


	

	30. 
	Педагогические работники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Методический и технологический инструментарий учителя, обеспечивающий реализацию требований ФГОС ОО  

В программе:

современные  образовательные технологии; практикум по проектированию методического и технологического инструментария, обеспечивающего достижение планируемых результатов
	Очная (вечерняя)
	24

3
	27.03-29.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	31. 
	Учителя-предметники образовательных организаций
	Инновационные образовательные технологии в предметной области: психолого-педагогический аспект

В программе: 

Психолого-педагогическое сопровождение  образовательного процесса в современной школе.

Педагогические условия формирования ключевых компетенций в предметной области на современном этапе обучения школьников.

Применение информационных технологий в образовательном процессе школы.

Проектирование педагогических технологий.

Поликультурное воспитание учащихся на основе универсальных традиций.

Психология личностно-ориентированного обучения. Психология  развивающего обучения

Проблема способностей и их развитие в учебной деятельности. Использование воспитательных технологий в работе классного руководителя
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	32. 
	Учителя-предметники образовательных организаций
	Универсальные учебные  действия как основа успешности освоения школьной программы и состоятельности будущего обучения 
В программе:

деятельность как компонент содержания предметного образования; методика формирования умений и навыков в процессе обучения; моделирование заданий и ситуаций для формирования и развития УУД; диагностика познавательных возможностей
	Очная с отрывом от работы
	72+12 
12
	1 сессия

17-20.02.2014

2 сессия 16-19.04.2014

3 сессия

13-16.10.2014
	ХК ИРО/ г. Амурск

 МБОУ СОШ № 6


	

	33. 
	Учителя-предметники образовательных организаций
	Универсальные учебные  действия как основа успешности освоения школьной программы и состоятельности будущего обучения 
В программе:

деятельность как компонент содержания предметного образования; методика формирования умений и навыков в процессе обучения; моделирование заданий и ситуаций для формирования и развития УУД; диагностика познавательных возможностей
	Очная с отрывом от работы
	72+12 
12
	30.06-11.07.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	34. 
	Учителя – предметники образовательных организаций
	Эффективные рабочие программы преподавания   в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта   общего образования 

В программе: 

методическое сопровождение введения ФГОС ОО; актуальные проблемы содержания школьного образования
	Дистанционная: для северных районов края
	72

30
	По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	35. 
	Учителя-предметники образовательных организаций
	Педагогические и психологические условия формирования универсальных учебных действий  в подростковом  и старшем школьном возрасте

В программе:

Управление учебной деятельностью в подростковом и юношеском возрастах. Формирование УУД при реализации личностно-ориентированного и проблемного обучения. Теория формирования умственных действий П.Я. Гальперина. Использование активных методов обучения при формировании УУД. Использование современных образовательных технологий 
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	36. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Технология тьюторства. Простые техники сложного проектирования образовательных маршрутов

В программе: 

основные критерии личностных достижений школьников в сопоставлении их с возрастными и индивидуальными особенностями. Составление плана отслеживания динамики изменений и достижений личностных результатов школьников на начальной и средней ступени образования.  Копилка диагностических методик 
	Очная, с отрывом от работы
	24

  3 
	7.04.-9.04.

По заявкам районов


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	37. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форм
	Методический и технологический инструментарий учителя, обеспечивающий реализацию требований ФГОС ОО  

В программе:

современные  образовательные технологии; практикум по проектированию методического и технологического инструментария, обеспечивающего достижение планируемых результатов
	Очная (вечерняя) (с 14.00)
	24

3
	27.03-29.03. по мере комплектования предметных групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	38. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Проектирование рабочей программы по предмету в соответствии с требованиями  ФГОС  общего образования

В программе:

проектирование рабочей программы, практикум по конструированию дидактического инструментария к рабочей программе 
	Очная (вечерняя) (с 14.00)
	12

3


	24.03.-26.03
16.09-18.09.
23.09-25.09. 
по мере комплектования предметных групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	39. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Пути развития универсальных учебных действий в урочной деятельности на содержании конкретных  предметных областей 

В программе:

отбор содержания, обеспечивающего достижение планируемых результатов (с приглашением авторов УМК); 

практикум по проектированию образовательного процесса, обеспечивающего достижение планируемых результатов 
	Очная (вечерняя) (с 14.00)


	24

5


	8.12-12.12.

По заявке

района
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке

района
	

	40. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Технологии оценивания как инструмент развития универсальных учебных действий: методический практикум

В программе: особенности формирования опыта оценочной деятельности школьников; использование технологии оценивания на уроке географии как инструмента развития регулятивных универсальных учебных действий; знакомство с опытом учителей Хабаровского края; разработка урока с использованием технологии оценивания
	Очно-

дистанционная
	36

15


	17.04 очно и 18-30.04 дистанционно

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов


	

	41. 
	Учителя – предметники образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	 Формирование и развитие логического (алгоритмизированного) мышления на уроках как метапредметный фактор современного образования 

В программе:

слушатели  познакомятся с технологиями формирования и развития логического (алгоритмизированного) мышления  учащихся при самостоятельной организации собственных и коллективных действий 
	Очная, с отрывом от работы
	24

3


	14.10-16.10

15.04-17.04
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	


[image: image2.png]# Adobe Flash Player 11

@ain Mpomotp Ynpasrene Crpaka




 
Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей начальных классов образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Обучающая организация/

Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций
	Системные изменения в начальной школе: от цели до нового результата образования 

В программе: методологические основы ФГОС начального общего образования; новые цели – новые результаты образования; новое содержание начального образования; стратегии достижения новых результатов образования; система оценки  достижения новых результатов образования
	Очно- дистанционная
	120+12

14

(84 –очно;
36.-дистанционно)


	13.01.-28.01.

03.02.-18.02.

02.06.-17.06.

23.06-08.07.

06.10.-21.10.

10.11.-25.11
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке  районов


	

	2. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций 
	Системные изменения в начальной школе: от цели до нового результата образования 

В программе: методологические основы ФГОС начального общего образования; новые цели – новые результаты образования; новое содержание начального образования; стратегии достижения новых результатов образования; система оценки  достижения новых результатов образования
	Очная с отрывом от работы
	120+12

22


	01.04.-25.04

01.12.-22.12

08.12-25.12
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке  районов
	

	3. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций 
	Системные изменения в начальной школе: от цели до нового результата образования 

В программе: методологические основы ФГОС начального общего образования; новые цели – новые результаты образования; новое содержание начального образования; стратегии достижения новых результатов образования; система оценки  достижения новых результатов образования
	Очно- дистанционная
	72 

4

(36 –очно;
36.-дистанционно)


	18.08.-21.08.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	4. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций
	Системные изменения в начальной школе: от цели до нового результата образования

В программе: методологические основы ФГОС начального общего образования; новые цели – новые результаты образования; новое содержание начального образования; стратегии достижения новых результатов образования; система оценки  достижения новых результатов образования
	Дистанционная для Аяно-Майского, Тугуро-Чумиканского районов
	72

30


	По заявкам северных районов
	По заявкам северных районов
	

	5. 
	Учителя, работающие в системе развивающего обучения, методисты системы развивающего обучения, тьюторы по введению ФГОС НОО
	Система развивающего обучения – технологии счастливого детства

В программе: модели развивающего пространства; технологии достижения новых образовательных результатов в системе развивающего обучения; система оценки  достижения новых результатов образования 
	Очно-дистанционная


	72

4

(36 –очно;
36 – дистанционно)


	10.03.-13.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	6. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Современные формы и технологии организации уроков русского языка с учетом требований ФГОС НОО

В программе:

целеполагание, формирование УУД, интегрированные уроки русского языка, использование информационно-коммуникационных технологий при обучении детей русскому языку, особенности обучения русскому языку детей-билингвов, показ уроков по русскому языку 
	Очная с отрывом от работы
	12

2
	Январь
	ХПК/г.Хабаровск

	

	7. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Развитие  логического мышления на уроках математики в начальных классах

В программе:

Создание условий для продуктивной познавательной деятельности учащихся, мотивация, решение логических задач, преобразование задач
	Очная

с отрывом от работы
	12

2
	март
	ХПК/г.Хабаровск
 (МБОУ СОШ № 30 г. Хабаровска
ул. Дзержинского, 3)
	

	8. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций
	ФГОС начального общего образования и его реализация в учебно-методических комплексах
В программе:

Теоретико – методологический раздел: ФГОС и образовательный процесс; формирование универсальных учебных действий в начальной школе; организация внеурочной деятельности школьников на начальной ступени обучения и ее продолжение в основной школе. Практико – ориентированный раздел (математика): УМК «Школа России», как инструмент реализации ФГОС; формирование универсальных учебных действий средствами УМК («Школа России»); УМК «Школа России », как средство достижения личностных, метапредметных и предметных результатов в образовании.

Практико – ориентированный раздел (русский язык): особенности содержания и методического обеспечения предметной области «Филология» в УМК «Школа России» в контексте ФГОС.

Общая характеристика содержания и методического обеспечения предметной линии по литературному чтению (УМК «Школа России»)в контексте основных положений ФГОС
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	9. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций
	Формирование универсальных учебных действий у учащихся начальных классов 

В программе:

 Ценностные ориентиры начального образования. Понятие и виды универсальных учебных действий. Возрастные особенности развития универсальных учебных действий у младших школьников. Место универсальных учебных действий в образовательной программе начальной школы. Проектирование программы развития универсальных учебных действий. Критерии и способы оценки сформированности универсальных учебных действий у учащихся. Экспертиза программы развития универсальных учебных действий
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	


[image: image3.png]# Adobe Flash Player 11

@ain Mpomotp Ynpasrene Crpaka




 
Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей математики, информатики, физики образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя математики  образовательных организаций
	Проектирование образовательного процесса при обучении математике в соответствии с требованиями к качеству современного школьного математического образования

В программе:

оценка качества школьного математического образования. 

ФГОС по математике; совершенствование методики обучения и контроля в условиях реализации требований к планируемым результатам; 

актуальные проблемы содержания школьного математического  образования
	Очная

с отрывом от работы
	72+12

12


	24.03-05.04.

27.10-08.11.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	2. 
	Учителя математики образовательных организаций
	Научно-методические основы совершенствования профессиональной компетентности учителя математики в условиях реализации ФГОС нового поколения

В программе:

Научно – методические основы развития познавательных компетенций учащихся на уроках математики.

Формирование предметных компетенций учащихся  средствами ЦОР.

Практические основы обучения учащихся решению нестандартных задач курса элементарной математики.

Практические основы подготовки учащихся к экзамену по математике в форме ГИА и ЕГЭ.

Практические основы обучения учащихся решению олимпиадных и конкурсных задач
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	3. 
	Учителя математики образовательных организаций
	Особенности преподавания математики в старших классах в условиях профильного обучения

В программе:

Сущность и специфика профильного обучения.

Элективный курс «Мир математики».

История развития и теория решения алгебраических уравнений третьей и четвёртой степени. Теория многочленов в решении алгебраических уравнений.  Симметрические многочлены. Теорема Виета для многочленов n-степени. Решение уравнений третьей степени методом Виета. Элективный курс «Математика в архитектуре». Элективный курс «Замечательные неравенства». Элективный курс «Алгебра плюс». Графический метод решения задач с параметрами. Аналитический метод решения задач с параметрами. Решение олимпиадных задач по математике

Основные олимпиадные  идеи: принцип Дирихле,  метод крайнего, вспомогательные раскраски и т.п. Существенная часть курса посвящена углублённой работе с такими традиционными темами как крайний трёхчлен, доказательство неравенств, вписанные углы, целочисленные уравнения
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	4. 
	Учителя математики образовательных организаций
	Формирование универсальных учебных действий на уроках математики в основной школе
В программе:

Общие основания линий УМК.

Особенности содержания и методического аппарата линии УМК.

Особенности содержания и методического аппарата линии УМК в контексте ФГОС.

Способы использования всего дидактического потенциала УМК для реализации ФГОС основного общего образования и достижения планируемых результатов освоения программы по математике содержащих и конкретизирующих требования ФГОС
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	5. 
	Учителя математики образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК


	

	6. 
	Учителя математики, обучающиеся по накопительной форме
	Комбинаторика, теория вероятностей и статистика.


	Очная

отрывом от работы
	24

3
	27.10.- 30.10
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	7. 
	Учителя информатики  образовательных организаций
	Технологический инструментарий учителя информатики, обеспечивающий реализацию требований ФГОС ОО  

В программе:

методическое сопровождение введения общего образования по информатике; современные образовательные технологии обучения информатике и ИОС образовательного учреждения; ФГОС и место ИОС в достижении результатов обучения по информатике; развитие УУД через организацию самостоятельной работы, проектной и проектно-исследовательской деятельности
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	04-16.02.

27.10-08.11.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК  

По заявкам районов
	

	8. 
	Учителя информатики образовательных организаций
	Актуальные вопросы преподавания информатики в школе в рамках ФГОС

В программе:

Дидактические возможности  современных информационных технологий в преподавании информатики.

Особенности изучения информатики на различных ступенях школьного образования.

Актуальные вопросы ЕГЭ по информатике.

Практикум по решению олимпиадных задач по информатике
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК

	

	9. 
	Учителя информатики  образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК


	

	10. 
	Учителя физики образовательных организаций 
	Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями к качеству современного школьного физического  образования

В программе: 

ФГОС как система требований; методическое сопровождение введения ФГОС по физике; совершенствование методики обучения и контроля в условиях реализации требований к планируемым результатам  (предметные, УУД); актуальные проблемы содержания школьного физического образования, проектирование образовательного процесса 
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12
	17.03-29.03.

17.11-29.11.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	11. 
	Учителя физики образовательных организаций 
	Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями к качеству современного школьного физического  образования

В программе: 

ФГОС как система требований; методическое сопровождение введения ФГОС по физике; совершенствование методики обучения и контроля в условиях реализации требований к планируемым результатам  (предметные, УУД); актуальные проблемы содержания школьного физического образования, проектирование 
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20


	16.06-08.07.

06.10-28.10.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	12. 
	Учителя физики образовательных организаций
	Организация профильного обучения и научно-исследовательской деятельности  учащихся по физике в  рамках 

ФГОС ОО

В программе:

Нормативная база профильного обучения.

Преподавание физики в условиях профильного обучения.

Педагогические технологии, используемые в профильном обучении
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	13. 
	Учителя физики образовательных организаций
	Организация методической деятельности учителя физики по формированию у учащихся основной школы универсальных учебных действий

В программе:

Планируемые результаты образования как реализация требований ФГОС к результатам освоения основной об​разовательной программы. Особенности ФГОС, требова​ния стандарта к личностным, метапредметным и предмет ным результатам образования, смысл понятия «универсаль​ные учебные действия»
Предметное содержание и методическое обеспечение УМК как средство достижения результатов образования ФГОС. Средства достижения результатов образова​ния, имеющиеся в арсенале УМК. 
Отдельно рассматривается каждая из групп результатов образования — личностные, метапредметные (основан​ные на регулятивных, коммуникативных, познавательных УУД) — и определяются возможности компонентов УМК в достижении этих результатов
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей химии, биологии, географии, экономики образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя биологии  образовательных организаций 
	Проектирование развивающего образовательного пространства средствами школьного предмета «биология»

В программе: 

требования Ф ГОС общего образования к содержанию и результатам процесса биологического образования.   

Организация проектной деятельности на основе интерактивных технологий.

Инновационный потенциал современных педагогических технологий
(В курсах принимают участие: Дулин А.Ф,  Сухорукова Л.Н., Пасечник В.В., Теремов А.В., Назарова Т.В.)
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	06.10-18.10.

16.06-28.06.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	2. 
	Учителя биологии  образовательных организаций 
	Проектирование развивающего образовательного пространства средствами школьного предмета «биология»

В программе: 

требования Ф ГОС общего образования к содержанию и результатам процесса биологического образования.   

Организация проектной деятельности на основе интерактивных технологий.

Инновационный потенциал современных педагогических технологий.
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20


	10.02. – 05.03.

10.11-02.12.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	3. 
	Учителя биологии образовательных организаций
	Профессиональная компетентность  учителя биологии  в условиях реализации ФГОС второго поколения

 В программе:

Современные проблемы биологии

Вопросы методики обучения биологии:  Модернизация биологического образования в свете ФГОС ОО второго поколения; нормативные документы, регламентирующие содержание образования с учетом требований ФГОС;  программы и учебники по биологии различных авторских линий по ФГОС ОО нового поколения; компетентостный подход и его воплощение в современных школьных УМК по биологии.

Региональные аспекты обучения биологии: современное экологическое состояние Хабаровского края; Позвоночные животные
Хабаровского края: фауна и население. Методы их изучения
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	4. 
	Учителя биологии образовательных организаций
	Формирование универсальных учебных действий на уроках биологии в основной школе

В программе:

Планируемые результаты образования как реализация требований ФГОС к результатам освоения основной образовательной программы.

Предметное содержание и методическое обеспечение линий УМК «Биология» (линейная и концентрическая) как средство достижения результатов образования ФГОС
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	5. 
	Учителя биологии образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий 
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	6. 
	Учителя географии  образовательных организаций 
	Информационно-образовательная среда обучения школьников географии в условиях реализации ФГОС 

  В программе: 

 методическое сопровождение введения ФГОС по географии; 
современные образовательные технологии обучения географии и школьная ИОС;

развитие УУД через организацию самостоятельной работы с различными источниками географической информации;
сравнительная характеристика  традиционных и инновационных технологий оценивания
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12
	30.06-26.07
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	7. 
	Учителя географии  образовательных организаций 
	Особенности содержания и методики обучения географии старшеклассников на профильном уровне  (с участием автора УМК)

В программе:

особенности организации обучения географии в старшей школе; проектирование профильного курса обучения географии; интерактивные формы обучения и рефлексии в старшей школе; проектно-исследовательская работа старшеклассников


	Очно-дистан-ционная
	72
30


	1.07-30.09
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	8. 
	Учителя географии образовательных организаций
	Теория и методика обучения географии

В программе:

Теоретическая география.

Политическая карта мира.

Вопросы экономической теории.

Городское и сельское население мира.

Административно-территориальное деление РФ. Теории размещения производства.Другая география.

Современные технологии проведения внеклассных мероприятий по географии в условиях сельских и городских школ
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	9. 
	Учителя географии образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий 
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	10. 
	Учителя химии образовательных организаций


	Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями к качеству современного школьного химического  образования

В программе: 

ФГОС  как система требований; современные технологии, обеспечивающие реализацию требований к планируемым результатам  (предметные, УУД); актуальные проблемы содержания школьного химического образования; проектирование образовательного процесса
(С участием Литвищенко Л.Д., Стаценко Л.А., автора УМК (Еремин В.В., Жилин Д.М., Остроумов И.Г.), учителей-победителей ПНПО (Волкова Т.Н., Белова В.Ф.), лауреата конкурса «Учитель года» (Красноперова О.В.)
	Очная, с отрывом от работы
	72+12

12
	23.06-05.07. 

17.11-29.11.

По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	11. 
	Учителя химии образовательных организаций 
	Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями к качеству современного школьного химического  образования

В программе: 

ФГОС  как система требований; современные технологии, обеспечивающие реализацию требований к планируемым результатам  (предметные, УУД); актуальные проблемы содержания школьного химического образования; проектирование образовательного процесса. ИКТ на уроках химии
(С участием Литвищенко Л.Д., Стаценко Л.А., автора УМК (Новошинская Н.С., Карцова А.А.), учителей-победителей ПНПО (Волкова Т.Н., Белова В.Ф.), лауреата конкурса «Учитель года» (Красноперова О.В.)
	Очная, с отрывом от работы
	120+12

20
	10.02 – 05.03.

29.09-21.10.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	12. 
	Учителя  химии
образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	13. 
	Учителя  химии
образовательных организаций
	Профессиональная компетентность  учителя химии в условиях реализации ФГОС нового поколения

В программе: 

Содержание ФГОС ОО  как основа профильного обучении химии s-, p-  и d-элементов.

Практические основы подготовки учащихся к экзамену по химии в форме ГИА и ЕГЭ. Технологии решения задач.

Строение и классификация органических соединений.

Окислительно – восстановительные процессы с участием органических и неорганических соединений. Особенности подготовки учащихся к решению заданий С1 и  С3  ЕГЭ по химии.

Современные подходы к определению типа гибридизации у углеродных атомов в молекуле органических соединений. Методические  подходы к решению заданий С5 ЕГЭ по химии.

Энергетика химических реакций. Химическая кинетика. Практические основы решения задач по термохимии и кинетике.

Анализ заданий ГИА  и ЕГЭ  по химии
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	14. 
	Учителя химии и биологии  образовательных организаций 
	Системные изменения  преподавания химии и биологии  в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта  

В программе: 

система требований; современные технологии, обеспечивающие  реализацию требований к планируемым результатам; 
проблемы содержания школьного биолого-химического образования
(С участием Литвищенко Л.Д., Стаценко Л.А., Дулина А.Ф., учителей-победителей ПНПО (Волкова Т.Н., Белова В.Ф.), лауреата конкурса «Учитель года» (Красноперова О.В., Пак Е.Г.)
	Дистанционная
	72
30


	По заявкам районов
	ХК ИРО/По заявкам районов
	

	15. 
	Учителя экономики 
	Преподавание экономики в школе 

В программе:

презентация программ по методике изучения макро и микроэкономики; особенности преподавания экономики в школе; развитие экономического мышления; основные приемы и  методы преподавания экономики: прямое обучение,  подача теоретического  материала, выведение новых понятий, иллюстрация материала практическими примерами;

особенности метода моделирования экономических процессов; игровые методы совместного обучения; применение кейс-метода и метода-эссе
	Очная
	72

12


	17.03-29.03
	ХГАЭП/г. Хабаровск 
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей русского языка, литературы, иностранного языка образовательных организаций 

	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя русского языка и литературы образовательных организаций 
	Системно-деятельностный подход к преподаванию русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС  

В программе: 
организация образовательного процесса в условиях реализации ФГОС 
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12
	16.06.-27.06.

03.02-14.02.

по заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	2. 
	Учителя русского языка и литературы образовательных организаций
	Системные изменения  преподавания русского языка  и литературы в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования 

В программе: актуальные проблемы содержания филологического образования; обновление предметного содержания филологического образования
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20
	24.03-17.04.

30.06- 23.07.
25.11-17.12.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	3. 
	Учителя русского языка и литературы образовательных организаций
	Системные изменения  преподавания русского языка  и литературы в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования 

В программе: актуальные проблемы содержания филологического образования; обновление предметного содержания филологического образования
	Дистанционно
	72

30
	18.11. -16.12.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	4. 
	Учителя русского языка

образовательных организаций
	Профессиональная компетентность  учителя русского языка в условиях реализации ФГОС  нового поколения

В программе:

Активные процессы в современном русском языке. Грамматическая система современного русского языка. Стилистическая система современного русского языка. Историческое комментирование фактов современного русского языка. Педагогические технологии в обучении русскому языку. Педагогическая риторика
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04.
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	5. 
	Учителя литературы

образовательных организаций
	Литературное образование школьников в условиях перехода на ФГОС ОО.

В программе:

Учебно – методический комплекс по литературе и работа с ним в условиях ФГОС для основной и старшей школы.

Теоретические аспекты изучения художественного произведения и диагностика предметных, метапредметных и личностных результатов литературного образования в свете требования ФГОС.

Характеристика современного литературного процесса в курсе литературы в старшей школе в свете требований ФГОС. Современная зарубежная литературу в курсе литературы в старшей школе в свете требований ФГОС. Теоретико – литературные понятия в школьном курсе литературы в старшей школе в свете требований ФГОС
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04.
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	6. 
	Учителя русского языка и литературы образовательных организаций
	Теоретические и методические аспекты филологического образования в условиях перехода на ФГОС 

В программе:

Современные  теоретические и методические проблемы  филологического образования в основной и полной школе. Обновление предметного содержания филологического образования на основе введения ФГОС второго поколения. Современные образовательные технологии школьного филологического образования
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	7. 
	Учителя иностранного языка образовательных организаций
	Современные образовательные технологии и актуальные  проблемы иноязычного образования в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта  

В программе: 

программно-методическое сопровождение введения и реализации ФГОС; 

современные образовательные технологии; формы и методы работы с одаренными учащимися; требования ФГОС  к содержанию и результатам процесса языкового образования; конструирование современного урока иностранного языка с позиции  метапредметного подхода; современные подходы к оцениванию образовательных достижений
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	04.02.-16.02.

27.10-08.11.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	8. 
	Учителя иностранного языка
	Современные технологии в обучении иностранным языкам.

В программе:

Модернизация иноязычного образования в свете ФГОС.

Коммуникативно-ориентированные методики обучения основным видам речевой деятельности в системе развивающего обучения. Система оценки достижений требований учащихся в свете ФГОС. Компьютерно – опосредованная коммуникация и технологии глобальных компьютерных сетей в обучении иностранным языкам
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03- 04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	9. 
	Учителя английского языка, обучающиеся по накопительной форме
	Англоязычная литература


	Очная

отрывом от работы
	48

6
	27.10.- 01.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	10. 
	Учителя английского языка, обучающиеся по накопительной форме
	Обучение английскому языку по ФГОС  НОО

В программе:

целеполагание, структура урока, виды коммуникативной деятельности, презентация, тренинг
	Очная

(вторая половина дня)
	12
2
	март
	ХПК/
г. Хабаровск
	

	11. 
	Учителя английского языка образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей истории, обществознания образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	12. 
	Учителя истории и обществознания образовательных организаций
	Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями  ФГОС  к историко-обществоведческому  образованию

В программе:

совершенствование методики обучения  истории и обществознания  в условиях реализации требований  ФГОС и новых форм итоговой аттестации; совершенствование методики контроля в условиях реализации ФГОС и новых форм итоговой аттестации; компетентность учителя истории и обществознания  в предмете преподавания, проектирование образовательного процесса
В курсах принимают участие:  Стрелова О.Ю., д.п.н., Романова М.И., к.и.н. Размахнина А. В., зам.директора краевого архива, авторы УМК «Вентана-Граф», учителя-победители ПНПО (Салова И.А., Луговая Т.А.,) лауреат краевого конкурса «Учитель года» (Дербина И.С.)
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	23.06.-04.07.

01.12-13.12
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	13. 
	Учителя истории и обществознания образовательных организаций
	Эффективные программы проектной внеурочной деятельности в преподавании  школьного предмета «обществознание» 

В программе:

совершенствование методики обучения  истории и обществознания  в условиях реализации требований  ФГОС и новых форм итоговой аттестации; совершенствование методики контроля в условиях реализации ФГОС и новых форм итоговой аттестации; компетентность учителя истории и обществознания  в предмете преподавания, проектирование образовательного процесса

В курсах принимают участие:  Стрелова О.Ю., д.п.н., Романова М.И., к.и.н. Размахнина А. В., зам.директора краевого архива, авторы УМК «Вентана-Граф», учителя-победители ПНПО (Салова И.А., Луговая Т.А.,) лауреат краевого конкурса «Учитель года» (Дербина И.С.)
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	11.11.-23.11.14

24.03-05.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	14. 
	Учителя истории образовательных организаций
	Историческое образование школьников в условиях перехода на ФГОС ОО

В программе:

Учебно – методический комплекс по истории и работа с ним в условиях ФГОС для основной и старшей школы.

Приемы работы с историческими документами и диагностика предметных,  метапредметных и личностных результатов исторического образования школьников в свете требований ФГОС.

Приемы работы с визуальными источниками и  диагностика предметных,  метапредметных и личностных результатов исторического образования школьников в свете требований ФГОС.

Проекты в курсах истории.

Интерактивные формы учебных занятий по истории в основной и старшей школе
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	15. 
	Учителя истории и обществознания образовательных организаций 
	Организация методической деятельности учителя истории и обществознания на достижение учащимися основной школы личностных, метапредметных и    предметных результатов образования

В программе:

Государственная политика в области истори​ческого и обществоведческого образования. Новый образова​тельный стандарт.

Образовательный процесс как средство до​стижения личностных, метапредметных и предметных ре​зультатов обществоведческого образования средствами ли​нии УМК.

Формирование универсальных учебных дей​ствий на ступени основного общего образования средствами линии УМК.

Новые подходы к организации обучения
в условиях модернизации основного общего образования на примере линии учебников по курсу «Обществознание».

Курс «Всеобщая история с древнейших времен до начала ХХI века» как средство достижения личностных, метапредметных и предметных результатов исторического образования.

Образовательный процесс и формирование универсальных учебных действий на ступени основного общего образования средствами авторской линии УМК «Всеобщая история с древнейших времен до начала ХХI века»

Формирование профессиональных компетенций педагогов, направленных на освоение научного и дидактического потенциала курса «Всеобщая история с древнейших времен до начала ХХI века» в условиях модернизации основного общего образования
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	16. 
	Учителя истории, обществознания образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в 

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	17. 
	Учителя обществознания образовательных организаций
	Актуальные проблемы преподавания  обществоведческих дисциплин в средней школе

В программе:

Особенности образовательной области «Обществознание». Содержание обществоведческой подготовки (образовательные стандарты, программы, учебно-методические комплекты по обществоведческим дисциплинам). Проблемы обществоведческой подготовки на современном этапе развития образования: современные технологии обучения, оценки образовательных достижений учащихся, предпрофильная подготовка и профильное обучение, подготовка к ЕГЭ
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей физической культуры, тренеров-преподавателей, преподавателей-организаторов, учителей ОБЖ образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя физической культуры образовательных организаций
	Физкультурно- оздоровительные технологии в условиях реализации требований федерального государственного образовательного стандарта  

В программе:

 развитие профессиональной компетентности учителя физической культуры. Совершенствование методики преподавания предмета «Физическая культура»  в условиях реализации ФГОС и новых форм итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	21.10-02.11.

14.07-26.07.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	2. 
	Учителя  физической культуры образовательных организаций
	 Совершенствование физкультурного образования школьников в контексте требований стандарта второго поколения

В программе:
Физкультурное образование школьников на современном этапе развития общего образования.

Основные направления реформирования системы общего среднего образования по физической культуре.

ОО «Физическая культура» в контексте новых стандартов.

Реализация компетентностного полдхода в физкультурном образовании школьников

Требования к современному уроку физической культуры в свете ФГОС второго поколения.

Обеспечение качества учебно -  воспитательного процесса по «физическая культура».

Реализация требований ФГОС второго поколения и система оценки качества физкультурного образования о общеобразовательной школе.

Опыт реализации современных образовательных технологий в преподавании предмета «физическая культура» 
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	3. 
	Учителя  физической культуры образовательных организаций 


	Современные тенденции в организации процесса по ФК в школе с учащимися специальных медицинских групп

В программе:

Программой предполагается формирование компетенций в вопросах:

комплектование специальной медицинской группы;

определение целей и задач физического воспитания школьников, отнесенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе;

противопоказания к выполнению ряда физических упражнений;

реализация новых форм двигательной активности школьников, имеющих отклонения в состоянии здоровья;

средства и методы развития двигательных способностей (качеств);

организация рационального питания;

использование подвижных игр и элементов спортивных игр в системе физического воспитания ФВ организуемого с учащимися СМГ
	С отрывом от работы

(Для учителей школ г. Хабаровска возможна организация обучения в пострабочий (вечерний) период)


	72

9


	20.01.-29. 01.

(Возможна

организация выездных курсов в  сроки заявленные потребителями и согласованные с академией)


	ДВГАФК/Г.ХАБАРОВСК
	

	4. 
	Учителя  физической культуры образовательных организаций 


	Современные технологии преподавания физической культуры в школе

В программе:

Программа ориентирована на обновление компетенций учителей физической культуры в вопросах:

требования к предметным результатам освоения базового курса физической культуры;

использование разнообразных форм и видов физкультурной деятельности для организации здорового образа жизни, активного отдыха и досуга обучающихся;

обучение физическим упражнениям разной функциональной направленности;

овладение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья школьников в условиях учебной деятельности;

методики обучения техническими приемам и двигательным действиям базовых видов спорта;

технология разработки программы по предмету «Физическая культура» (базовый уровень) и программ курсов внеурочной деятельности;

мониторинг здоровья обучающихся.
	С отрывом от работы

(Для учителей школ г. Хабаровска возможна организация обучения в пострабочий (вечерний) период)


	72

9


	01.02.-09.02

(Возможна организация выездных курсов по заявкам районов, согласованные с академией)


	ДВГАФК/Г.ХАБАРОВСК 
	

	5. 
	Учителя физической культуры (ведущие секционные занятия по различным видам спорта), педагоги дополнительного образования, ведущие тренерскую деятельность


	Система тренировочно-соревновательной подготовки спортсмена: компоненты, проблемы и пути решения

В программе:

Модуль 1.

Направления развития спортивного движения в Российской Федерации. Современное состояние отрасли.

Модуль 2.

Система спортивного отбора, спортивной ориентации, система соревнований.

Модуль 3.

Система спортивной тренировки. Стороны подготовки спортсмена (физическая, техническая, тактическая, психологическая).

Модуль 3.

Особенности подготовки спортсменов различного возраста и подготовленности.

Модуль 4.

Актуальные проблемы спортивного движения в мире и в России. Пути решения
	Очная с отрывом от работы
	72


	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	6. 
	Учителя  физической культуры образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме
	Обеспечение качества учебно-воспитательного процесса по предмету «Физическая культура»

В программе:

Проектирование рабочих программ по предмету «Физическая культура»

Модели организации физического воспитания школьников: реализация третьего урока физической культуры

Организация и проведение олимпиады школьников по предмету «Физическая культура»

Организация и особенности проведения школьного этапа предметной олимпиады
	С отрывом от работы


	24

3
	9.09.-11.09.
	ДВГАФК/Г.ХАБАРОВСК 
	

	7. 
	Преподаватели-организаторы, учителя ОБЖ
	Проектирование образовательного процесса   в соответствии с современными требованиями  к качеству преподавания школьного курса основ безопасности и жизнедеятельности 

В программе

совершенствование методики обучения и контроля в условиях реализации требований к планируемым результатам; 

актуальные проблемы содержания преподавания школьного курса основ безопасности и жизнедеятельности
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	04-18.02.2013
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	8. 
	Преподаватели-организаторы, учителя ОБЖ 
	Теоретические и методические аспекты обучения основам безопасности жизнедеятельности на современном этапе обучения и воспитания школьников

В программе:

Принципы формирования, сохранения и укрепления здоровья. Методы диагностики и оценки популяционного и индивидуального здоровья. Составляющие здорового образа жизни и их роль в сохранении и укреплении здоровья. Факторы риска и их роль в возникновении и развитии заболеваний. Основы первичной и вторичной профилактики заболеваний.

Содержание программы  направлено на обеспечение охраны жизни и здоровья субъектов образовательного процесса на основе комплексного подхода к формированию личности безопасного типа
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для учителей технологии, изобразительного искусства, черчения, музыки, музыкальных работников образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Учителя технологии образовательных организаций 
	Проектное  обучение технологии в условиях перехода и реализации ФГОС общего образования

В программе 

ФГОС  как система требований; программно - методическое сопровождение введения ФГОС; совершенствование методики обучения и оценки в условиях реализации требований к планируемым результатам  (предметные, метапредметные, личностные); требования к оснащению образовательного процесса по технологии в соответствии с содержательным наполнением
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	28.01-09.02.

14.07-26.07.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	2. 
	Учителя технологии образовательных организаций
	Теоретические и методические особенности обучения технологии в современной школе 

В программе:

 Методика обучения технологии. Методика руководства проектной деятельностью учащихся. Использование современных информационных и коммуникационных технологий в учебном процессе
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	3. 
	Учителя музыки образовательных организаций
	Информационно-образовательная среда  музыкального образования  школьников в условиях введения ФГОС 

В программе:

нормативно-правовое обеспечение   процесса реализации современного музыкально-эстетического образовании; совершенствование содержания школьного музыкально-эстетического образования; концептуальные основы организации музыкально-творческой деятельности
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20

72+12

12
	28.01-19.02.

3.06-25.06.
По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	4. 
	Музыкальные руководители 

дошкольных образовательных организаций
	Проектирование информационно-образовательной среды для формирования интегративных личностных качеств дошкольников посредством музыкально – художественной деятельности

В программе:

нормативно-правовое обеспечение процесса реализации современного музыкально-эстетического образования в ДОУ; организация процесса музыкально-художественного образования дошкольников в современных условиях; совершенствование содержания музыкального образования дошкольников как условие повышения его качества; руководство работой по музыкальному воспитанию и развитию детей
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20

72+12

12
	11.03-02.04.

01.10-23.10.
15.12-27.12.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов


	

	5. 
	Учителя 

изобразительного искусства образовательных организаций
	Информационно-образовательная среда для обучения школьников изобразительного искусства в условиях введения  ФГОС

В программе:

совершенствование содержания школьного художественно-эстетического образования. Концептуальные основы организации художественно-творческой деятельности. Методические аспекты освоения содержания предмета «ИЗО»
	Очная с отрывом от работы
	120+12

20

72+12

12
	11.11-03.12.

13.05-26.05.

По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	6. 
	Учителя изобразительного искусства,   технологии образовательных организаций
	Художественно – эстетическое образование в современной школе

В программе:

Создание условий для внедрения ФГОС через интеграцию основного и дополнительного образования.

Урочная деятельность.

Внеурочная деятельность.

Занятия по индивидуальным программам.

Инклюзивное образование и внешкольная деятельность (социальные и культурные практики).

Искусство как АРТ -  терапия.

Современные интерактивные формы урочных и внеурочных занятий в основной и старшей школе
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для работников дошкольных образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Старшие воспитатели, воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Проектирование образовательного процесса в условия введения ФГОС дошкольного образования 

В программе:

ФГОС как система требований к дошкольному образованию; современные технологии; формы работы с детьми по видам деятельности дошкольников; проектирование воспитательно-образовательного процесса; развивающей среды ДОО
	Очно-дистанционная  с отрывом от работы


	144+12

24


	13.01-08.02

10.03-05.04
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов


	

	2. 
	
	
	очная
	72

9
	20.10-30.10

10.11-20.11


	
	

	3. 
	Старшие воспитатели, воспитатели  дошкольных образовательных организаций
	Проектирование образовательного процесса в условия введения ФГОС дошкольного образования 

В программе:

ФГОС как система требований к дошкольному образованию; современные технологии; формы работы с детьми по видам деятельности дошкольников; проектирование воспитательно-образовательного процесса; развивающей среды ДОО
	Дистанционно
	72

24
	31.03-26.04.

02.06-28.06.

08.09-04.10.

06.10-01.11
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 
	

	4. 
	Младшие воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Реализация требований ФГОС при работе младшего воспитателя по организации образовательного процесса в ДОО 

В программе:

ФГОС как система требований к дошкольному образованию; современные технологии; формы работы с детьми по видам деятельности дошкольников; проектирование воспитательно-образовательного процесса; развивающей среды ДОО
	Очная с отрывом от работы
	144+12

24


	17.02-15.03
По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК  

По заявкам районов
	

	5. 
	Воспитатели и методисты дошкольных образовательных организаций

	Федеральный государственный общеобразовательный стандарт дошкольного образования

В программе:

Современное состоянии системы дошкольного образования (краткий обзор программ).

Особенности образовательного процесса в соответствии с ФГОС дошкольного образования
	Очная с отрывом от работы
	72

10
	27.10- 07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	6. 
	Педагоги дошкольных образовательных организаций
	Актуальные проблемы организации коррекционно-развивающей работы с детьми дошкольного возраста в условиях дошкольных образовательных организаций

В программе: 

История становления и современное состояние развития отечественного специального (дефектологического) образования (логопедии, тифлопедагогики, олигофренопедагогики, сурдопедагогики). Особенности психофизического развития лиц с ограниченными возможностями здоровья. Функциональные обязанности специалистов и сотрудников специальных (коррекционных) образовательных учреждений  и учреждений комбинированного вида. Содержание и организация лечебно-восстановительной работы с детьми при различных нарушениях. Содержание и организация коррекционно-педагогической работы в условиях специальных (коррекционных) образовательных учреждениях. Психолого-педагогические методы изучения, обучения и развития лиц с ОВЗ. Формы и средства оказания помощи родителям детей и подростков с ОВЗ.
Теоретические и практические методы развития, обучения, воспитания и сопровождения лиц, имеющих нарушения слуха, речи, зрения, интеллекта, опорно-двигательного аппарата, задержку психического развития, комплексные нарушения
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	7. 
	Педагоги дошкольных образовательных организаций
	Коррекционно-образовательные технологии развития речи дошкольников

В программе:

 Нормальное и патологическое развитие речи.  Предпосылки нормального развития речи ребенка.  Звукопроизношения при лексико-грамматических  нарушениях, при мелодико-интонационных  нарушениях, при темпо-ритмических нарушениях, при нарушениях  письменной речи. Закономерности специального образования детей с нарушением речевого развития. Онтогенез речевой деятельности при различных формах речевых нарушений. Этиология, механизмы, структура и симптоматика речевых нарушений.

 Методы психолого-педагогической диагностики речевых расстройств и типологии речевых расстройств; методы профилактики речевых расстройств
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	8. 
	Воспитатели, заместители заведующих по воспитатель

но-методической работе дошкольных образовательных организаций
	Внедрение системы М. Монтессори в практику современной дошкольной образовательной организации как средство развития творческих спо

В программе:

Сущность многогранной системы М. Монтессори. Определение подходов организации детей дошкольного возраста на основе их саморазвития и самоорганизации. Пересмотр роли педагога при реализации современных требований, задач воспитания и обучения. Девиз деятельности педагога по системе М. Монтессори «Помоги мне это сделать самому!»
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	9. 
	Воспитатели, заместители заведующих по воспитатель

но-методической работе дошкольных образовательных организаций
	Современные программы и технологии оздоровления детей дошкольного возраста

В программе:

 Методологические, естественнонаучные, психолого-педагогические основы физического воспитания и оздоровления дошкольников. 

Понятие, принципы  и сущность оздоровительной работы в дошкольном образовательном учреждении.  Критерии оценки деятельности дошкольных образовательных организаций по оздоровлению дошкольников. Сущность, характеристика и особенности здоровьесберегающих технологий  в системе дошкольного образования.  Характеристика основных программ для дошкольных образовательных учреждений по физическому воспитанию и оздоровлению детей дошкольного возраста. Программа «Здравствуй!» М.Л. Лазарева. Оздоровительно-развивающая программа работы с дошкольниками В.Т. Кудрявцева. «Здоровый дошкольник» – авторская программа Ю.Ф. Змановского. Валеологическая программа «Здрава» как система физического воспитания и оздоровления  ребёнка дошкольного и младшего школьного возраста
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	10. 
	Педагоги, психологи, заместители заведующих дошкольных образовательных организаций
	Сопровождение детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации

В программе: 

Особенности психофизического развития лиц с ограниченными возможностями здоровья. Современное состояние развития отечественного специального (дефектологического) образования (логопедии, тифлопедагогики, олигофренопедагогики, сурдопедагогики). Содержание и организация лечебно-восстановительной работы с детьми при различных нарушениях в условиях МДОУ. Содержание и организация коррекционно-педагогической работы в условиях МДОУ. Психолого-педагогические методы изучения, обучения и развития лиц с ОВЗ. Формы и средства оказания помощи родителям детей и подростков с ОВЗ.

Теоретические и практические методы развития, обучения, воспитания и сопровождения лиц, имеющих нарушения слуха, речи, зрения, интеллекта, опорно-двигательного аппарата, задержку психического развития, комплексные нарушения. 

ТРИЗ-технологии
	Очная с отрывом от работы
	108
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре
	

	11. 
	Зам. зав по ВМР, старшие воспитатели, воспитатели дошкольных образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Креативные дети в вашей образовательной организации 

В программе 

Основные понятия и критерии критического, творческого, визуального мышления.

Технологии развития мышления. Творческие решения проблемных задач в плане образного моделирования. Основные методы и приемы
	Очная с отрывом от работы
	24

3


	15.02-17.02.

04.12-06.12.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК  

по заявкам районов
	

	12. 
	Воспитатели дошкольных образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Инновационные образовательные технологии в дошкольных образовательных организациях

 В программе:  теоретические основы педагогических технологий; проблемно-поисковые технологии как способ развития познавательной активности дошкольника;  проектирование инновационного образовательного процесса
	Очная с отрывом от работы
	12

2


	21.05-22.05.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

 по заявкам районов
	

	13. 
	 Воспитатели дошкольных образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Теоретические и практические основы взаимодействия с семьями воспитанников
	Очная с отрывом от работы
	12

2


	январь
	КГБОУ СПО ХПК

г. Хабаровск,

ул. Космическая, 7
	

	14. 
	Воспитатели дошкольных образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Проблема организации игровой деятельности дошкольников

В программе:

классификация игр, особенности организации и проведения игровой деятельности, создание предметно-развивающей среды
	Очная

отрывом от работы
	12

2


	октябрь
	КГБОУ СПО ХПК

г. Хабаровск,

ул. Космическая, 7


	

	15. 
	Воспитатели дошкольных образовательных организаций, обучающиеся по накопительной форме


	Особенности организации  и проведения продуктивных видов деятельности в дошкольных образовательных организаций в условиях ФГОС дошкольного образования
В программе:

анализ образовательной программы в соответствие с ФГОС дошкольного образования, формы и методы работы, особенности организации самостоятельной изобразительной деятельности в дошкольной образовательной организации
	Очная

отрывом от работы
	12

2


	ноябрь
	КГБОУ СПО ХПК

г. Хабаровск,

ул. Космическая, 7
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для педагогов дополнительного образования образовательных организаций 

	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Педагоги дополнительного образования, методисты организаций дополнительного образования детей
	Педагогическое трио (семья, школа и дополнительное образование) – единство целей и результатов

(Проектирование образовательного пространства УДОД в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) общего образования)

В программе:
Приоритетные направления образовательной политики в области воспитания. Современные образовательные и воспитательные  технологии в системе дополнительного образования. Технология проектирование программ дополнительного образования
	Очная с отрывом от работы
	132 +12 

21
	20. 01.- 8.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	2. 
	Педагоги дополнительного образования, методисты организаций дополнительного образования детей
	Педагогическое трио (семья, школа и дополнительное образование) – единство целей и результатов

(Проектирование образовательного пространства УДОД в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) общего образования)

В программе:
Приоритетные направления образовательной политики в области воспитания. Современные образовательные и воспитательные  технологии в системе дополнительного образования. Технология проектирование программ дополнительного образования
	Очно-дистанционная 
	Очно-

108+12 

15

дистанционно-

24


	23.06.-6.07.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	3. 
	Педагоги дополнительного образования
	Художественно – эстетическое образование в современной школе

В программе:

Создание условий для внедрения ФГОС через интеграцию основного и дополнительного образования.

Урочная деятельность.

Внеурочная деятельность.

Занятия по индивидуальным программам.

Инклюзивное образование и внешкольная деятельность (социальные и культурные практики).

Искусство как АРТ -  терапия.

Современные интерактивные формы урочных и внеурочных занятий в основной и старшей школе
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	24.03-04.04
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	4. 
	Педагоги дополнительного образования, методисты организаций дополнительного образования детей, обучающиеся по накопительной форме


	Проектная деятельность как средство личностного роста  учащихся

В программе: проектная деятельность учащихся: педагогический смысл, технология организации и осуществления
	Очная, с  отрывом от работы
	24

3
	7.04.- 9.04.

По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов
	

	5. 
	Педагоги дополнительного образования, обучающиеся по накопительной форме


	Проектирование  программ дополнительного образования 

 В программе: типы программ дополнительного образования.  Современные требования к содержанию и структуре программ дополнительного образования. Пошаговая разработка программы дополнительного образования
	Очно-дистанционная   отрывом от работы
	36

4

(24 ч – очно, 

12 ч - дистанционно)
	2.06.-4.06.

По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК 

По заявке районов
	

	6. 
	Социальные педагоги, педагоги- психологи, воспитатели образовательных организаций


	Возьми меня за руку: психолого-педагогическая реабилитация несовершеннолетних с девиантно-криминальным поведением

(Проектирование и организация деятельности по психолого-педагогической реабилитации несовершеннолетних с девиантно-криминальным поведением)

В программе: психологический портрет ребенка с девиациями в поведении, технологии профилактики поведенческих болезней современные подходы к проектированию  педагогической реабилитации и комплексному сопровождению детей с девиантно-криминальным поведением
(на базе Центра психологической реабилитации и коррекции А.Г. Петрынина с участием специалистов Центра)
	Очная с отрывом от работы
	72+12

12


	24.02-04.03 


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
ЦППРиК
	


[image: image11.png]# Adobe Flash Player 11

@ain Mpomotp Ynpasrene Crpaka




 
Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для социальных педагогов, педагогов – психологов, логопедов, воспитателей детских домов и школ – интернатов образовательных организаций, педагогические работники специальных (коррекционных) школ I- VIII вида 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Социальные педагоги образовательных организаций
	Психолого-педагогические подходы к организации деятельности социального педагога на современном этапе развития образования

В программе: 

Системный, деятельностный, личностно-ориентированный подходы как методологические ориентации организации деятельности социального педагога. Основные направления деятельности социального педагога и их содержание. Социально-педагогические исследования с целью выявления социальных и личностных проблем детей всех возрастов. Социально-педагогическая защита прав ребенка. Содействие созданию педагогически ориентированной среды для оптимального развития личности ребенка. Социально-педагогическая профилактика, коррекция и реабилитация. Поддержка социальной деятельности детей и подростков (волонтерство, проектная деятельность). Обеспечение социально-педагогической поддержки семье в формировании личности учащегося. Социально-педагогическое консультирование. Организационно-методическая деятельность социального педагога
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	2. 
	Социальные педагоги

образовательных организаций
	Психолого-педагогические особенности обучения и воспитания подростков с нарушениями в развитии и поведении в современных социокультурных условиях 

В программе:

Психолого-педагогическая характеристика подростков с нарушениями в развитии. Особенности девиантного поведения подростков.

Методы и приёмы работы с подростками, имеющими нарушения в развитии и поведении
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	3. 
	Педагоги -психологи образовательных организаций
	Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в условиях введения  и реализации ФГОС ОО

В программе: основные направления деятельности педагога-психолога, их содержательное наполнение, современные технологии работы педагога-психолога с субъектами образовательного процесса, проектирование психолого-педагогичесого сопровождения детей и семей разных категорий
	Очная с отрывом от работы
	132+12

18
	07.04-26.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	4. 
	Педагоги- психологи образовательных организаций
	Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в условиях введения  и реализации ФГОС ОО (Организация деятельности педагога-психолога в условиях новой модели образования)

В программе: основные направления деятельности педагога-психолога, их содержательное наполнение, современные технологии работы педагога-психолога с субъектами образовательного процесса, проектирование психолого-педагогичесого сопровождения детей и семей разных категорий
(с участием Кибирева А.А., педагогов-практиков)
	Очно-дистанционная с  отрывом от работы
	108+12 

15

Дистанционно 24
	6.10-22.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	5. 
	Педагоги-психологи, социальные педагоги

образовательных организаций
	Комплексное сопровождение детей и семей группы риска

(Технологии комплексного сопровождения детей и семей группы риска)

В программе: современные подходы к проектированию социально-воспитательных систем, технологии профилактики поведенческих болезней и комплексного сопровождения  детей и семей группы социального риска
(с участием Кибирева А.А.,  Сеньчуковой И.В., педагогов-практиков)


	Очная с отрывом от работы
	132 +12 

18
	13.10-01.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	6. 
	Педагоги-психологи, социальные педагоги

образовательных организаций
	Комплексное сопровождение детей и семей группы риска

(Технологии комплексного сопровождения детей и семей группы риска)

В программе: современные подходы к проектированию социально-воспитательных систем, технологии профилактики поведенческих болезней и комплексного сопровождения  детей и семей группы социального риска
(с участием Кибирева А.А.,  Сеньчуковой И.В., педагогов-практиков)
	Очно-дистанционная с  отрывом от работы
	Очно-

108+12 

15

дистанционно-

24


	16. 06. –02.07.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	7. 
	Педагоги –психологи образовательных организаций
	Психолого – педагогическое сопровождение образовательной деятельности

В программе:

Организация работы педагога- психолога в ОУ.

Взаимодействие педагога – психолога с учителями- предметниками и классными руководителями.

Коррекционная педагогика и психология.

Детская психотерапия.

Аутизм и синдром гиперактивности у детей.

Особенности психолого – педагогической и логопедической работы с детьми с ЗПР.

Работа с агрессивными проявлениями у детей и подростков.

Диагностический минимум для начальной школы в ОУ
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	27.10- 07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	8. 
	Социальные педагоги и специалисты, работающие с социально-уязвимыми детьми и их родителями, обучающиеся по накопительной форме
	Технологии и приёмы социального воспитания

В программе:

Современные  интерактивные методы социально-ориентированного воспитания и поддержки детей группы социального риска


	Очная с отрывом от работы

Дистанционно
	24

3

24
	19.05. – 22.05.


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке 

образовательных организаций
	

	9. 
	Воспитатели детских домов и школ-интернатов
	Технологии реабилитационной педагогики
(Современные подходы и технологии организации пространства жизнедеятельности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в  условиях детского дома и замещающей семьи)

В программе:
Проектирование воспитательного пространства детского дома и школы-интерната. Организация и осуществление воспитательных событий.  Технологии реабилитационной педагогики в работе с воспитанниками учреждений общественного воспитания
(с участием Кибирева А.А.,  Сеньчуковой И.В., педагогов-практиков)
	Очная с отрывом от работы
	132 +12 

18
	3.02.-22.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	10. 
	Воспитатели детских домов и школ-интернатов
	Технологии реабилитационной педагогики
(Современные подходы и технологии организации пространства жизнедеятельности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в  условиях детского дома и замещающей семьи)

В программе:
Проектирование воспитательного пространства детского дома и школы-интерната. Организация и осуществление воспитательных событий.  Технологии реабилитационной педагогики в работе с воспитанниками учреждений общественного воспитания
(с участием Кибирева А.А.,  Сеньчуковой И.В., педагогов-практиков)
	Очно-дистанционная 
	Очно-

108+12 

15

дистанционно-

24


	9.06-28.06.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	11. 
	Воспитатели школ-интернатов


	Психолого-педагогические аспекты в работе воспитателя школы-интерната 

В программе:

Организационно-правовые основы деятельности воспитателя школы-интерната.

Психолого-педагогические основы деятельности воспитателя школы-интерната.

Теория и методика воспитания детей.

Современные педагогические технологии в системе образования
	Очная с отрывом от работы
	72
	по заявкам в течение учебного года
	АмГПГУ/г. Комсомольск-на-Амуре

	

	12. 
	Учителя-логопеды, воспитатели речевых групп
	Коммуникативная компетентность детей, имеющих речевые нарушения

В программе: особенности проведения речевого занятия в соответствии с современными задачами логопедии; дифференциальная диагностика речевых нарушений; особенности логопедической работы с дошкольниками, имеющими фонетико-фонематическое недоразвитие (ФФНР), общее недоразвитие речи (ОНР); комплексный подход к преодолению заикания, дизартрии; система коррекционно-развивающей работы при нарушениях письменной речи
(Занятия проводят учителя- логопеды высшей квалификационной категории Бимеева О.А., Толстоногова А.А., победитель краевого конкурса «Учитель года» Лихова Е.П., доцент ДВГУПС к.псих.н. Яссман В.П, врач-невролог высшей квалификационной категории Бажанова Ю.В.,  старшие методисты,  доценты   кафедр  ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК)

	Очная, с отрывом от работы
	144+12 

22
	10-02. -07. 03.


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	13. 
	Учителя - логопеды
	Теоретические и методические вопросы логопедии с междисциплинарной позиции.

 В программе:

Логопедия как специальная педагогическая наука. Актуальные теоретические и практические проблемы логопедии.

Психологические основы речевой деятельности.

Технология оценки и формирования интонационной стороны речи у детей с разными речевыми нарушениями.

Организация логопедической работы по коррекции дисграфиии дислексии.

Система коррекционно- логопедической работы при алалии.

Общие подходы к диагностике и устранению ФН, ФФН, ОНР.

Логопедическая работа при раннем детском аутизме
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	27.10- 07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	14. 
	Учителя специальных (коррекционных) школ VIII вида, учителя образовательных организаций, работающие по программам для специальных  (коррекционных)  школ VIII вида


	Современные подходы к организации коррекционно-развивающей  работы  с детьми, имеющими недостатки психофизического развития

В программе: Проектирование воспитательного пространства  С(К) образовательного учреждения в условиях введения и реализации ФГОС НОО, ОО образования

Современный урок: проектирование системы деятельности субъектов образовательного процесса в С(К) школе

Медико-психолого-педагогические основы деятельности  педагога С(К) образовательного  учреждения  

Организация образовательного процесса в специальной (коррекционной) образовательной школе-интернате VIII вида
С участием:  Соболевой И.Н., доц. каф. ТиМО, Фисенко Т.И., доц. каф. ТиМО, Ивашкиной С.И., доц. каф. ФСПП ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК, к.м.н., Журавлевой Е.Ю., директора ЦДО ДИ, к.п.н., Грозной Л.И., педагога-психолога гимназии №6 г. Хабаровска, ст. методистов ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК,  учителей С(К)ОУ г. Хабаровска
	Очная, с отрывом от работы
	144+12 

22
	01.10-25.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	15. 
	Учителя, воспитатели специальной (коррекционной) школы VIII вида)
	Специфика организации учебно-воспитательного процесса в специальной (коррекционной) школе VIII вида.

В программе:

Развитие педагогических основ в коррекционном обучении.

Психологические особенности детей с проблемами в интеллектуальном развитии.

Современные технологии обучения и воспитания детей с нарушением интеллекта
	Очная

отрывом от работы
	72

10
	27.10.-07.11
	ДВГГУ/Г. ХАБАРОВСК
	

	16. 
	Педагоги специальных (коррекционных) школ I- VIII вида; учителя, работающие по программе для специальных (коррекционных) образовательных организаций
	Современные технологии в образовании детей с  ограниченными возможностями здоровья
В программе:

стратегические ориентиры развития специального образования; психолого-педагогические основы деятельности педагога, работающего с детьми с ОВЗ;

методические и методологические основания современного коррекционного урока; коррекционно-развивающие технологии обучения детей с ОВЗ 
	Очная с отрывом от работы
	72+12 
12


	20.01-31.01.
13.10. - 25.10.

По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	17. 
	Специалисты РМК, курирующие вопросы коррекционного (специального) образования, учителя начальных классов, учителя-

предметники, узкие специалисты (логопеды, психологи, социальные педагоги) обучающиеся по накопительной форме
	Психолого-педагогическое сопровождение школьников с особыми образовательными  потребностями в образовательной организации в  условиях перехода на ФГОС ОО

В программе: методологические принципы и задачи психолого-педагогической диагностики нарушений развития у детей, комплексный подход к  изучение ребёнка в проблемами в развитии, моделирование программы  работы образовательной организациями по сопровождению школьников с особыми образовательными  потребностями,  организация и содержание деятельности ПМПк, ПМПК
	Очная, с отрывом от работы
	36

4
	09.12-12.12.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
МБОУ СОШ №3, ул. Забайкальская, 7
	

	18. 
	Специалисты РМК, курирующие вопросы коррекционного (специального) образования, учителя начальных классов, учителя-

предметники, узкие специалисты (логопеды, психологи, социальные педагоги), обучающиеся по накопительной форме
	Реализация инклюзивной практики в школе:

проблемы и перспективы

В программе: организация интегрированного обучения детей с интеллектуальными нарушениями в условиях перехода общеобразовательной школы на ФГОС; современные технологии коррекционного обучения 
	Очная, с отрывом от работы
	24

3
	14.04-16.04.


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
МБОУ СОШ №3, ул. Забайкальская, 7
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для педагогов – библиотекарей образовательных организаций 
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Педагоги-библиотекари
	Профессиональная деятельность библиотекаря  образовательной организации  в  информационной образовательной среде

В  программе: актуальные задачи, направления, специфика деятельности библиотеки ОУ как информационно-ресурсного центра;  функционирование информационной образовательной среды образовательного учреждения средствами  ИКТ; новые управленческие и методические  подходы к организации работы школьной библиотеки в условиях внедрения стандартов второго поколения; обновление нормативно-правовой базы  библиотек ОУ, информационно-коммуникационные технологии как ресурс развития профессиональной компетентности библиотекаря
	очная
	72

10
	апрель
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам района
	

	2. 
	Педагоги-библиотекари, обучающиеся по накопительной форме
	Сетевые сервисы на службе педагога-библиотекаря
 В программе: сетевые сообщества как средство профессионального роста педагога-библиотекаря, сайт школьной библиотеки:  строение, функции и возможности
	очная
	24
3
	февраль
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов 
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Курсы повышения квалификации для экспертов экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края  
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Эксперты экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края 


	Экспертиза профессиональной деятельности педагогических работников образовательных организаций края в процессе аттестации в  – 2015 учебном году

В результате обучения не менее 90 % слушателей смогут индивидуально выполнить практические задания:

- провести экспертизу конспекта учебного занятия и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 1 балла;

- провести экспертизу портфолио и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 10 баллов;

- пройти тестирование на знание нормативной базы по аттестации и основ экспертной деятельности, набрав при этом не менее 80% баллов от максимально возможных
	Очно-дистанционная с отрывом от работы


	72

6 

(очно – 42 ч., дист. – 30 ч.)


	Октябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

РАЗДЕЛ II. Перечень семинаров в рамках исполнения государственного задания КГБОУ ДПО «ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК» (услуга №13 Проведение семинаров, тренингов, мастер-классов, в установленной сфере деятельности) на 2014 год
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

Семинары
	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием


	Школа  управленца

В программе:  

Организация образовательного процесса в условиях принятия  закона «Об образовании в РФ».

Основы правового регулирования статуса работников системы образования в РФ: 

заключение и прекращение трудового договора с педагогическими работниками, режим рабочего времени педагогов, работа на условиях совместительства, трудовая дисциплина, пенсионное обеспечение педагогов.

Управленческие компетенции современного руководителя,  управление инновационными процессами в образовательной организации,  управление персоналом
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	4.02.-6.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	2. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием
	Менеджмент талантов (по работе с одаренными педагогами)

В программе:

Стратегия управления талантами как ресурсом развития организации. Рекрутинг талантливых сотрудников. Эффективность управления талантами. Обучение и развитие талантов. Планирование достижений и карьеры. Развитие лидерства. Мотивация талантливых сотрудников
	Очная с отрывом от работы
	36

4
	14.10-17.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	3. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием
	20+ инструментов руководителя умной, энергичной и богатой педагогической команды

(«Менеджмент знаний и инфобизнес в образовании» (по развитию корпоративного обучения педагогических коллективов образовательных организаций)

В программе:

виды интеллектуальных ресурсов  организации; пути формирования интеллектуального ресурса организации; направления прокачивания интеллектуального ресурса.
	Очная с отрывом от работы
	36

4
	10.11.-14.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	4. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием
	Инновационное проектирование образовательного пространства образовательной организации
В программе:

Инновационное проектирование как  управленческая, системно-организационная деятельность, построение качественно новой системной организации проектной деятельности  субъектов образовательной организации
	Очная с отрывом от работы
	36

4
	3.03.-6.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	5. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием
	 Управление образовательной организацией  - образовательным комплексом «детский сад-начальная школа»

В программе:

Нормативно-правовое обеспечение управления образовательным комплексом. Основные управленческие компетенции  руководителя. Модель эффективного управления образовательным комплексом
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	24.09.-26.09.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	6. 
	Руководители, заместители руководителей образовательных организаций, специалисты органов управления образованием
	Эффективное управление образовательной организацией: выравнивание шансов учащихся на качественное образование

В программе:

Качественное образование: ресурсы и его использование; управление возможностями образовательной организации; стратегии развития образовательных организаций; стратегии «эффективной школы»; модели эффективного управления 
	Очная с отрывом от работы
	36

4
	7.04.-10.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	7. 
	Руководители образовательных организаций
	Умная школа: ФГОС как движущая сила инноваций и стратегических преобразований: 

В программе: 
Квест-практикум «Школа как развивающаяся организация: изменение стратегии,  изменение технологий, изменения структуры, изменение отношения и поведения персонала»; камертон-практикум «Модели школ, ориентированных на образовательные результаты ФГОС ОО» 


	Очная с отрывом от работы 
	16

2
	1.11. - 4.11.
	ХК ИРО/По заявкам

районов
	

	8. 
	Руководители образовательных организаций
	Система сбалансированных показателей как проектное управление изменениями

В программе: система сбалансированных показателей как  новая система управления организацией, механизм реализации стратегии и её корректировки, инструмент перевода стратегии в плоскость конкретных целей, показателей и задач, надежный инструмент контроля показателей будущего, система мотивации персонала, система обратной связи, обучения и постоянного развития.
	Очная с отрывом от работы 
	24

3
	20.01 – 22.01
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	9. 
	Зам. директора, учителя коррекционных школ,   классов интегрированного обучения  
	Проектирование программы коррекционной работы в рамках основной образовательной программы основного общего образования

В программе:

программа коррекционной работы школы; структурные компоненты программы коррекционной работы; содержание направлений деятельности
	Очная без отрыва от работы
	16
2
	08.04.-09.04.

	По заявке образовательных организаций
	

	10. 
	Руководители МО, учителя профессионально-трудового обучения специальных (корр.) образовательных школ I-VIII видов; учителя технологии, обучающие детей с интеллект. недостаточностью
	Организационные и методические аспекты  профессионально-трудового обучения детей с интеллектуальной недостаточностью

В программе:

программно-методическое обеспечение профессионально-трудового обучения; востребованные на рынке труда рабочих профессий профили обучения, приемлемые для детей с ОВЗ, разработка рабочих программ по профилям трудового обучения;  система 

профориентационной работы в школе-интернате
	Очная с отрывом от работы 
	24

3
	10.10.– 12.10.13


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	11. 
	Учителя начальных классов, заместители директоров по учебно-воспитательной работе  руководители МО учителей начальных классов,  тьюторы  
	Индивидуальные траектории обучения в структуре государственных стандартов образования

В программе:

По окончанию семинара – практикума слушатели научатся проектировать

индивидуальные образовательные  траектории развития как основу повышения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО


	Очная с отрывом от работы
	16

2
	27.11.-28.11
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	12. 
	Учителя начальных классов, заместители директоров по учебно-воспитательной работе, тьюторы по реализации ФГОС НОО, руководители МО учителей начальных классов  
 


	Инновационный менеджмент в современной начальной школе.  ФГОС как инновация

В программе:

По окончанию семинара – практикума слушатели познакомятся с моделями общеобразовательных учреждений  Хабаровского края, реализующих ФГОС НОО,  как  инструмент  и способ реализации  эффективного   менеджмента в современной начальной школе в условиях реализации ФГОС НОО; познакомятся с условиями  для реализации ФГОС НОО  в образовательном учреждении 


	Очная с отрывом от работы
	16

2
	25.03.-26.03
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	13. 
	Учителя начальных классов образовательных организаций
	Формируем представление  о школе у дошкольников

В программе: 

приемы формирования положительного образа школы, пропедевтика учебной деятельности у дошкольников, теоретические основы преемственности обучения старших дошкольников и младших школьников, 

система подготовки старших дошкольников к школьному обучению, система  подготовки к развивающему деятельностному режиму в условиях реализации ФГОС НОО
	Очная

(вечернее)
	24

3
	12.05.-15.05.

18.03.-20.03.

	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	14. 
	Учителя-предметники образовательных организаций
	Дидактический потенциал региональных электронных пособий в развитии универсальных учебных действий обучающихся 

В программе:

обзор региональных электронных пособий и изучение возможностей структурных элементов; анализ возможностей электронных вложений по их использованию в развитии универсальных учебных действий; выбор эффективных приемов использования элементов региональных электронных пособий  для развития УУД; проектирование фрагментов учебных занятий с использованием региональных электронных пособий; методические находки педагогов  по разработке дополнительных элементов к региональному пособию
	Очно-дистанционная
	24

3

16 ч

очно

8 ч дистант
	24.09.-25.09.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	15. 
	Учителя-предметники, руководители РМО, тьюторы
	Дизайн урока: от целеполагания до образовательного результата 

(Конструирование урока с позиции системно-деятельностного подхода)

В программе:

урок как среда взаимодействия  педагога и ученика, школьников между собой, ученика и источника получения информации; образовательный результат и постановка цели;

выбор эффективных форм и технологий обучения;

 оценочная и рефлексивная деятельность школьников;

 анализ и самоанализ урока;

конструирование урока в условиях информационно-образовательной среды образовательной организации
	Вебсеминары
	24
12
	февраль
	ХК ИРО/По заявке районов


	

	16. 
	Учителя-предметники, руководители РМО, тьюторы
	Технология реализации индивидуальной образовательной траектории

В программе:

конструктор создания индивидуальной образовательной траектории школьника


	Очная с отрывом от работы
	24

3
	26.02.-28.02.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	17. 
	Учителя-предметники, руководители РМО, тьюторы
	Прорывные технологии: управление творчеством, идеями, знаниями

В программе: виды знаний, модель знаний, система знаний, техники развития, техники развития креативности, методы поиска идей и создания инноваций
	вечерняя
	24

3
	26.02.-28.02.
	ХК ИРО/По заявкам

районов
	

	18. 
	Учителя – предметники образовательных организаций 


	Развитие интеллектуальных и креативных способностей учащихся общеобразовательных организаций

В программе:

основные формы работы по развитию интеллектуальных и креативных способностей школьника; олимпиада как одна из форм, обеспечивающая развитие креативных и интеллектуальных способностей школьника; возможности краевого научного общества учащихся; современные инновационные технологии, их развивающий потенциал; методическое сопровождение организации и проведения олимпиад
	Очная, с отрывом от работы
	16

2

	30.10-31.10.
По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	19. 
	Учителя   истории, обществознания  образовательных организаций 
	Память о Холокосте: путь к толерантности
В программе: философские и культурные предпосылки Холокоста. Еврейский народ в мировой истории и культуре. Методические  подходы к преподаванию курса «Память о Холокосте – путь к толерантности» 
	Очная, с отрывом от работы
	24

3

	21.03-24.03
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	20. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Возможности  региональных электронных пособий в развитии географической культуры обучающихся

В программе: обзор региональных электронных пособий и изучение возможностей структурных элементов; вклад региональных электронных пособий в достижение образовательных результатов (предметных, метапредметных и личностных); анализ возможностей электронных вложений

 по их использованию в развитии географической культуры; методические находки педагогов  по использованию региональных электронных пособий; проектирование фрагментов учебных занятий с использованием региональных электронных пособий
	Очная, с отрывом от работы
	24

3

	06.11-08.11
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	21. 
	Учителя физики образовательных организаций 
	Технологии подготовки учащихся к ЕГЭ по физике

В программе: анализ затруднений участников ЕГЭ по физике в Хабаровском крае; технологический практикум по решению проблемных для учащихся задач; проектирование программ подготовки учащихся к ЕГЭ
	Очная, с отрывом от работы
	24

3


	26.03. – 28.03.


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	22. 
	Учителя  физики образовательных организаций, эксперты региональных предметных комиссий 
	Вопросы успешной подготовки к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА

В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности  по ЕГЭ и ГИА; разработка программ подготовки школьников  к итоговой аттестации
	Очная с отрывом от работы


	72

9
	05.02-30.04.

1 раз в

неделю
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	23. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Эколого-географические практикумы как форма развития предметных и универсальных учебных действий

(Организация эколого-географических практикумов в основной школе как инструмент  развития предметных и универсальных учебных действий (с участием издательства «Вентана-Граф»)

В программе: особенности организации эколого-географических практикумов в регионах края; моделирование программ элективных курсов для учащихся основной школы; знакомство с работой приборов при исследовании экологических условий района п. Чекунды Бурейского водохранилища (Летягин А.А., к.п.н., доцент МПГУ, автор «Школы географа-следопыта» УМК ИЦ «Вентана-Граф»);опыт организации полевых практик (Кудрицкая Л.В., учитель МБОУ СОШ №4 п.Чегдомын);опыт проведения метеорологических наблюдений с пятиклассниками (Чернышева С.Н., учитель МБОУ СОШ №6 п.Чегдомын)
	Очно-дистанционная 
	48

3


	25.09-27.09 очно с 1 по 30.10 дистанционно
	ХК ИРО/

Верхнебуреинский район

(п. Чекунда, п.Чегдомын)
	

	24. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Новые УМК по географии как основа реализации ФГОС ОО: эффективность выбора для конкретного  образовательного учреждения

В программе: особенности УМК нового поколения и составление показателей для анализа содержания УМК различных издательств; знакомство с опытом работы учителей-апробаторов УМК для 5 класса различных издательств (мастер-классы);выбор учебника и подбор учебно-методического сопровождения, ориентированного на школьников конкретного образовательного учреждения 
	Очная
	24

3


	08.01-10.01
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК, районы края


	

	25. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Специфика подготовки знатоков географии

(Система работы учителя по подготовке школьников к участию во Всероссийской олимпиаде) 

В программе: особенности организации начального этапа: школьной олимпиады по географии; подготовка школьников к муниципальной олимпиаде; организация самостоятельной работы с использованием электронных пособий и Интернет-ресурсов; кружковая  работа, направленная на подготовку школьников к региональной олимпиаде; виды олимпиадных заданий и особенности обучения их решению; проектирование системы работы с олимпийцами
	Очная
	24

3


	15.12-17.12
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК, районы края


	

	26. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Шаги проектирования учебных занятий по региональному курсу "Мой край" (5-6 класс) (Проектирование учебных занятий по региональному курсу «Мой край» в 5-6 классе, направленных на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов ФГОС ООО)

В программе:

обновление содержания УМК регионального курса «Мой край» в условиях перехода на ФГОС ООО; особенности содержания и структуры нового регионального  электронного пособия для 5-6 класса «Мой Хабаровский край» и его дидактические ресурсы; проектирование уроков географии и внеурочной деятельности с использованием региональных электронных пособий  для 5-6 класса в составе УМК различных издательств; разработка дополнительных элементов к региональному электронному пособию «Мой Хабаровский край» в оболочках  различных программ Интернет-сайтов
	Очная, с отрывом от работы
	24

3


	27.03.-29.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	27. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Проектная технология обучения - основа развития креативности обучающихся
 (Проектная технология на уроке как вариант организации деятельностного подхода в обучении географии)

В программе: технология организации проектной деятельности с детьми на уроке и во внеурочное время; основные положения проектной технологии обучения; типы проектов и организация познавательной деятельности учащихся; проектная технология как средство построения индивидуальных образовательных маршрутов; знакомство с опытом учителей Хабаровского края
	Очная, с отрывом от работы
	8

1


	15.05
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	28. 
	Учителя географии, руководители РМО, тьюторы
	Технология продуктивного чтения

В программе: самодиагностика продуктивности чтения; виды текстовой информации; технологические приёмы,  используемые в технике активно-продуктивного чтения; практикум: работа с текстом (из опыта работы учителя)
	Очная, с отрывом от работы
	8

1


	16.10
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	29. 
	Учителя – предметники образовательных организаций
	Всероссийская олимпиада школьников: новые стратегии подготовки

 В программе: разбор заданий базового и повышенного уровней сложности: от школьного этапа к заключительному; разработка программ подготовки школьников  к олимпиадам и конкурсам
	Очно-дистанционная
	72

30
	05.11-29.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	30. 
	Учителя - предметники образовательных организаций
	Подготовка к ЕГЭ по школьным предметам: методический комментарий к выполнению заданий базового и повышенного уровней сложности

В программе

Системные практические знания; методики обучения; гибкий индивидуальный учебный план из всего каталога курсов; интерактивные методики усвоения и контроля знаний; ясные, краткие и наглядные учебные материалы; обучение в удобном месте, времени и темпе


	Вебсеминары
	60

15
	В течение года
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК  и

по заявкам районов
	

	31. 
	Учителя - предметники образовательных организаций
	Современные УМК, обеспечивающие достижение предметных и метапредметных результатов

В программе

Системные практические знания; методики обучения; гибкий индивидуальный учебный план из всего каталога курсов; ясные, краткие и наглядные учебные материалы; обучение в удобном месте, времени и темпе


	Вебсеминары
	60

15
	В течение года
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	32. 
	Методисты РМК, курирующие предмет, члены муниципальных предметных комиссий 
	Проведение и проверка работ ГИА  выпускников  основной школы по предметам

В программе:

нормативно-правовые основы деятельности муниципальной  предметной комиссии; структура и содержание контрольных измерительных материалов по предметам для аттестации в основной школе; методика проверки и оценки заданий с развернутым ответом
	Дистанционная
	16

2

	Февраль-апрель
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	33. 
	Муниципальные команды
	Модель системы оценки результатов освоения общеобразовательных программ

В программе модельного семинара:

цель системы оценки -  получение объективной информации об уровне и качестве освоения образовательных программ начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, критериально-ориентированный подход в оценке достижений требований к освоению ООП, три уровня результатов образования
	Очная с отрывом от работы
	16

2
	29.10.-30.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	34. 
	Муниципальные команды
	Прорывные технологии: управление творчеством, идеями, знаниями

В программе модельного семинара: виды знаний модель знаний, система знаний, техники развития, техники развития креативности, методы поиска идей и создания инноваций
	Очная с отрывом от работы
	16

2
	26.03-27.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	35. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Модели школ 

В программе:  образовательный форсайт: школа  - маленькая модель реального и планируемого образа будущего. Какой будет эта модель,  зависит от профессиональных компетенций  тех, кто ее выстраивает. Итоговые продукты семинара: карты профессиональных компетенций, карта трендов школы, образовательная модель школы 21 века
	Очная дневная и вечерняя
	24

3


	16.04-18.04
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

По заявкам районов
	

	36. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инновационная деятельность образовательной организации: от идеи до результата

В программе: 

вхождение в инновационную инфраструктуру: от идеи до победы в конкурсе; планирование деятельности: от технического задания до продукта

сопровождение идей, реализация их в новом продукте, экспериментальная проверка эффективности
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	14.04.-16.04. 22.09.-24.09. 5.11-7.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	37. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Альтернативная педагогика в системе работы с одаренными, способными, высокомотивированными детьми

В программе: слушатели изучат инновационные стратегии в работе с одаренными и высокомотивированными детьми на уровнях организации, управления процессом и содержания деятельности в соответствии с требованиями ФГОС; изучат технологию социального проектирования; разработают методические продукты (модель управления, программы организации, продукты картирования, программа мониторинга, др.), полученные с использованием различных интерактивных методов, технологии картирования  
	очно-дистанционная


	36

20

2

-очно,

+16- дистанционно
	14.03.-15.03.

очно,

19.03.-22.03. дистанционно по заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	38. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Открытая образовательная среда как интегрированное учебно-методическое пространство для работы с высокомотивированными, одаренными детьми

В программе : слушатели познакомятся с моделями интегрированной учебно-методической среды «открытого образования»; изучат методы управления и контроля системой при использовании ее в работе с высокомотивированными детьми; познакомятся с технологиями развития способности самостоятельной организации собственных и коллективных действий; разработают и реализуют проект интегрированной учебно-методической среды образовательного учреждения (территории) как составного компонента краевой модели через участие в интернет-квесте
	Очно- дистанционная


	24
2

(16- очно, +8 - дистанционно)
	очно –

30.06-01.07. дистанционно-03.07.-08.07.
По заявке районов


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

По заявке районов

	

	39. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	7 секретов успешного проектирования 

(Проектирование системы учебно-методического сопровождения развития познавательной и исследовательской компетенции обучающихся)

В программе:  слушатели овладеют навыками проектирования через участие в практикуме «7 секретов успешного проектирования»; изучат технологии социального проектирования, эпистемотической разведки, организации эффективной работы научного общества обучающихся; разработают проекты и модели учебно-методического сопровождения развития исследовательской  и познавательной компетенций обучающихся в условиях образовательного учреждения с использованием технологии социального проектирования и методологией научно-исследовательской деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ОО
	Очно, с отрывом от работы
	16

2
	22-23.10.
По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	40. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Время лидеров: технологии личностного роста  в системе реализации олимпиадного движения

 В программе:  слушатели познакомятся с основными аспектами государственной политики в направлении поддержки одаренных детей и молодежи; изучат инновационные процессы в системе реализации олимпиадного движения и работы научных обществ обучающихся, технологии личностного роста и развития креативности; овладеют навыками проектирования, целеполагания; разработают «карту инновационного моделирования деятельности» с использованием технологий форсайта и самоменеджмента
	Очно-дистанционная
	20

2
	22.09.-23.09.
По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	41. 
	Муниципальные операторы и операторы электронного мониторинга КПМО краевых образовательных организаций
	Информационные инструменты системы электронного мониторинга КПМО 

В программе: 

работа с информационными инструментами системы электронного мониторинга анализ полученных  данных, статистика, отчеты исполнителей
	Очная с отрывом от работы
	10

1
	14.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	42. 
	Старшие воспитатели, воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Непосредственно образовательная деятельность (НОД) как система деятельности субъектов образовательного процесса

В программе

 отличительные характеристики занятия и НОД, критерии и показатели оценки НОД, цель и задачи, алгоритм разработки, практикум по составлению конспекта
	Очная 
	16

2

	29.01-30.01
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	43. 
	Воспитатели групп раннего возраста, старшие воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Организация работы с детьми раннего возраста 

В программе  особенности развития детей раннего возраста; педагогическая работа с детьми их родителями в период адаптации к детскому учреждению; развитие речи детей от 1 года до 3 лет; своеобразие игровой деятельности ребенка на 2-ом и 3-м году жизни; педагогические основы коррекционно- развивающей работы с детьми раннего и дошкольного возраста; системы раннего развития; проблемы воспитания детей раннего возраста
	Очная с отрывом от работы
	24

3

	7.10-9.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК и по заявкам районов
	

	44. 
	Старшие воспитатели, зам. по ВМР дошкольных образовательных организаций
	Методические аспекты внедрения инновационных технологий в ДОО

В программе система методической работы по внедрению инновационных технологий в образовательный процесс ДОО; уровень инновационного потенциала педагогического коллектива; сущность и значение диагностики педагогического мастерства воспитателя ДОО
	Очная
	8

1

	29.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	45. 
	Зам.зав по ВМР, старшие воспитатели, воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Представление результатов педагогической деятельности в рамках конкурсных испытаний

В программе

критерии и показатели оценки достижений участника конкурса; современные образовательные технологии; оформление конкурсной документации и продуктов инновационной деятельности; самоэкспертиза конкурсных документов
	Очная с отрывом от работы
	16

2

	18.11-19.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
по заявкам районов
	

	46. 
	Зам. зав по ВМР, старшие воспитатели, воспитатели дошкольных образовательных организаций
	Интерактивные формы работы с родителями: «Инновационное мышление, как один из главных критериев современного человека» 

В программе

Основные технологии работы с родителями на основе идей педагогического дизайна. Использование турбо - дизайна в моделировании мероприятий с родителями, для понимания преимуществ инновационного мышления.
	Очная с отрывом от работы
	24

3

	15.04-17.04
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК  и по заявкам районов
	

	47. 
	Специалисты РМК, курирующие вопросы коррекционного (специального) образования, заведующие дошкольных образовательных организаций, методисты, педагоги дошкольных образовательных организаций
	Инклюзивное образование в дошкольной образовательной организации

В программе: нормативно-правовая база инклюзивного образования детей с ОВЗ, индивидуальный подход к детям в процессе  НОД


	Очная, с отрывом от работы
	8

3
	11-13.11.14
	МДОУ №32 «Росинка», ул Кранореченская, 137
	

	48. 
	Воспитатели, педагоги-психологи, логопеды дошкольных учреждений, учителя начальных классов 

образовательных организаций и коррекционных учреждений 


	Предупреждение и коррекция школьных трудностей у детей с ОВЗ в период подготовки к школе и в период школьной адаптации. 

В программе: 

Проблемы преемственности дошкольного и младшего школьного образования, подготовка к обучению в школе детей с проблемами развития и здоровья; 

коррекционная направленность педагогической деятельности в рамках требований ФГОС; 

особенности формирования УУД у детей с проблемами развития и здоровья
	Очная, с отрывом от работы
	24

3
	15.04-17.04.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	49. 
	Педагоги специальных (коррекционных) учреждений
	Современный урок в коррекционной школе

В программе: 

Технологический и компетентностный подход к образовательному процессу. Современные педагогические технологии. Моделирование  мотивационно- целевой составляющей урока. Владение методами объективного контроля и оценивания.  
	Вебсеминар
	8

4
	По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	50. 
	Педагоги специальных (коррекционных) учреждений 
	Педагогическая и психологическая помощь детям с ОВЗ

В программе:

Коррекционно-развивающее обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья. Технология психологической и педагогической помощи детям с ОВЗ в контексте развития гуманной педагогики, психологии
	Вебсеминар
	8

4
	По заявкам районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	51. 
	Учителя-наставники, специалисты ММС, руководители ШМО, РМО
	Методическое сопровождение молодых специалистов 

В программе: технологии работы с взрослой аудиторией, современные образовательные технологии 
	Очная, с отрывом от работы
	36

4
	10.02.-13.02.

По заявкам районам
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	52. 
	Руководители ММС, МРК, МО образовательных организаций
	Комплексное сопровождение преподавания курса ОРКСЭ в школе

В программе: организационные и содержательные аспекты введения ОРКСЭ в школе, информационно-методическое сопровождение

	Очная, с отрывом от работы
	16

2


	1.3. 4.03.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	53. 
	Руководили образовательных организаций (школ, гимназий, лицеев), курирующие вопросы аттестации педагогических кадров


	Аттестация Ваших сотрудников: от А до Я, или Методическое сопровождение аттестации педагогических кадров в образовательном учреждении
В программе:  В результате обучения слушатель семинара сможет «опредметить» полученные знания в продукты: 

разработать алгоритм деятельности методической службы образовательной организации в процессе аттестации, включающий не менее семи шагов с детализацией каждого шага; 

подготовить листовку (презентацию, рекламу) для своих сотрудников с аргументами (не менее 4-х) в пользу аттестации на категорию; подготовить план консультации для педагогов с отражением возможных путей решения их проблем, связанных с аттестацией; 

а также провести предварительную экспертизу портфолио
	Очная, с отрывом от работы


	32

4


	январь

ноябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	54. 
	Руководители дошкольных, коррекционных образовательных организаций, детских домов, курирующие вопросы аттестации педагогических кадров


	Аттестация Ваших сотрудников: от А до Я, или Методическое сопровождение аттестации педагогических кадров в образовательном учреждении
В программе:  В результате обучения слушатель семинара сможет «опредметить» полученные знания в продукты: 

разработать алгоритм деятельности методической службы образовательной организации в процессе аттестации, включающий не менее семи шагов с детализацией каждого шага; 

подготовить листовку (презентацию, рекламу) для своих сотрудников с аргументами (не менее 4-х) в пользу аттестации на категорию; подготовить план консультации для педагогов с отражением возможных путей решения их проблем, связанных с аттестацией; 

а также провести предварительную экспертизу портфолио
	Очная, с отрывом от работы


	32

4


	январь

ноябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	55. 
	Руководители учреждений дополнительного образования детей, курирующие вопросы аттестации педагогических кадров


	Аттестация Ваших сотрудников: от А до Я, или Методическое сопровождение аттестации педагогических кадров в образовательном учреждении
В программе:  В результате обучения слушатель семинара сможет «опредметить» полученные знания в продукты:

разработать алгоритм деятельности методической службы образовательной организации в процессе аттестации, включающий не менее семи шагов с детализацией каждого шага;

подготовить листовку (презентацию, рекламу) для своих сотрудников с аргументами (не менее 4-х) в пользу аттестации на категорию; подготовить план консультации для педагогов с отражением возможных путей решения их проблем, связанных с аттестацией;

а также провести предварительную экспертизу портфолио
	Очная, с отрывом от работы


	32

4


	январь

ноябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	56. 
	Руководители образовательных организаций, курирующие вопросы аттестации педагогических кадров


	Аттестация Ваших сотрудников: от А до Я, или Методическое сопровождение аттестации педагогических кадров в образовательном учреждении
В программе:  В результате обучения слушатель семинара сможет «опредметить» полученные знания в продукты: 

разработать алгоритм деятельности методической службы образовательной организации в процессе аттестации, включающий не менее семи шагов с детализацией каждого шага; 

подготовить листовку (презентацию, рекламу) для своих сотрудников с аргументами (не менее 4-х) в пользу аттестации на категорию; подготовить план консультации для педагогов с отражением возможных путей решения их проблем, связанных с аттестацией; 

а также провести предварительную экспертизу портфолио
	Очная, с отрывом от работы


	32

4


	январь

ноябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	57. 
	Эксперты экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края, осуществляющие экспертизу документов педагогических работников по должности «учитель», «педагог дополнительного образования»
	Экспертиза профессиональной деятельности педагогических работников образовательных организаций края в процессе аттестации в  – 2015 учебном году

В программе:  В результате обучения не менее 95 % слушателей смогут индивидуально выполнить практические задания:

- провести экспертизу конспекта учебного занятия и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 1 балла;

- проведение экспертизы портфолио и заполнение экспертный лист с отклонением от эталона не более 5 баллов
	Очная, с отрывом от работы


	10

1


	октябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	58. 
	Эксперты экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края, осуществляющие экспертизу документов педагогических работников дошкольных, коррекционных образовательных организаций, детских домов
	Экспертиза профессиональной деятельности педагогических работников образовательных организаций края в процессе аттестации в  – 2015 учебном году

В программе:  В результате обучения не менее 95 % слушателей смогут индивидуально выполнить практические задания:

- провести экспертизу конспекта учебного занятия и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 1 балла;

- провести экспертизу портфолио и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 5 баллов.
	Очная, с отрывом от работы


	10

1


	октябрь


	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	59. 
	Педагоги-предметники, организаторы обучения, специалисты управления образованием муниципального района, участвующие в дистанционных проектах  в 2013г.
	Дистанционное образование: средство включения ребенка в образовательное пространство школы
В программе: современные педагогические технологии организации образовательного процесса в деятельности педагогов, используемые в дистанционном образовании; 

педагогические технологии по достижению личностных образовательных результатов  учащегося;

возможности сетевого взаимодействия ребенка для социализации и профориентации

	Очная (вечерняя)
	36

6
	Сентябрь
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

г.Комсомольск-на-Амуре
	

	60. 
	Специалисты образовательных организаций, работающие с детьми с ограниченными возможностями здоровья (в том образов участников федерального проекта «Доступная среда)
	Риски и эффекты реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья  средствами образования
В программе:  современные практики сопровождения детей с ОВЗ в условиях общеобразовательной организации; факторы риска и воспитательные эффекты совместного обучения; возможности социального и межведомственного партнерства; опыт и перспективы инклюзивного образования в крае.
Ожидаемый образовательный результат слушатели: 

разработают программу работы образовательной организации по сопровождению детей с ОВЗ
	Очная
	16
2
	февраль

март
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	61. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Развитие сетевого взаимодействия участников информационно-образовательного пространства школы для решения профессиональных задач  
В программе: 

основы эффективного сетевого взаимодействия (электронная почта, скайп, форумы, вебинары, видеоконференции) и сетевого этикета; 

возможности новых социальных сервисов   в профессиональной  деятельности педагога

воспитательные возможности новых форм сетевой внеурочной деятельности
	Очно-дистанционная
	24

3
	Октябрь
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

РАЗДЕЛ III. КУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ, ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ, СЕМИНАРЫ НА ВНЕБЮДЖЕТНОЙ ОСНОВЕ
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе

	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов


	Очная с отрывом от работы


	300

44
	I сессия:

03.03.- 29.03.

II сессия:

01.10-29.10.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	2. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов


	Очная с отрывом от работы


	300

44
	I сессия:

03.02.- 01.03.

II сессия:

03.29.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	3. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (1,5  год обучения 600 часов


	Дистанционно - Очная с отрывом от работы


	300

44
	I сессия:

17.01.- 25.05. (выполнение дистанционных заданий)

II сессия:

05.09.-20.12.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	

	4. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов

Второй год обучения: 3,4  сессии по 150  часов)

Стоимость полного курса обучения 
	Очная с отрывом от работы


	300

44
	III сессия:

IV сессия:

01-25.10.2013
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	46

 Группа № 1



	5. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов

Второй год обучения: 3,4  сессии по 150  часов)


	Очная с отрывом от работы


	300

44
	III сессия:

11.03-04.04.2013

IV сессия:

01-25.10.2013
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	Хабаровск-.58

Группа № 2



	6. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций НПО, СПО
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов

Второй год обучения: 3,4  сессии по 150  часов)


	Очная с отрывом от работы


	400

56
	III сессия:

04.02-02.03.13

IVсессия:

7.10-02.11.13
	Амурский

район
	30

Группа № 1

	7. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций НПО, СПО
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов

Второй год обучения: 3,4  сессии по 150  часов)


	Очная с отрывом от работы


	400

56
	III сессия:

04.02-02.03.13

IV сессия:

7.10-02.11.13
	Амурский

район
	30

Группа № 2

	8. 
	Руководители, заместители руководителей, педагоги (резерв управления) образовательных организаций
	Менеджер образования (2 года обучения 600 часов

Второй год обучения: 3,4  сессии по 150  часов)


	Очная с отрывом от работы


	300

44
	III сессия:

14.01-01.02.2013

IV сессия:

01.11-25.11.2013
	Бикинский район


	34

1.



	9. 
	Педагогические работники на базе среднего специального образования,  имеющие  высшее непедагогическое образование
	Педагогика (2 года обучения, 3 и 4 сессии)

В программе: общие основы педагогики; возрастная психология;  общая психология;  педагогическая психология;  педагогические технологии; педагогическое право;  психолого-педагогическая диагностика; нормативно-правовое обеспечение образования; теория и методика воспитания; сравнительная педагогика; социальная педагогика; коррекционная педагогика с основами специальной психологии
	Очная с отрывом от работы 
	504

80
	3 сессия –10.02-4.03.

4 сессия –

20.10 – 15.11.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	10. 
	Педагогические работники на базе среднего специального образования, не имеющие  высшего образования
	Педагогика (2 года обучения, 3 и 4 сессии)

В программе: общие основы педагогики; возрастная психология;  общая психология;  педагогическая психология;  педагогические технологии; педагогическое право;  психолого-педагогическая диагностика; нормативно-правовое обеспечение образования; теория и методика воспитания; сравнительная педагогика; социальная педагогика; коррекционная педагогика с основами специальной психологии
	Очная с отрывом от работы 
	504

80
	3 сессия –

3.03-26. 03.

4 сессия –

12.12 – 25.12.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	11. 
	 Педагогические работники, не имеющие педагогического образования
	Педагогика (2 года обучения, 1 и 2 сессии)

В программе: общие основы педагогики; возрастная психология;  общая психология;  педагогическая психология;  педагогические технологии; педагогическое право;  психолого-педагогическая диагностика; нормативно-правовое обеспечение образования; теория и методика воспитания; сравнительная педагогика; социальная педагогика; коррекционная педагогика с основами специальной психологии
	Очная с отрывом от работы 
	504

80
	1 сессия –

11.03- 3. 03.

2 сессия –

9.11- 26. 11

3, 4 сессии – в 2015
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	12. 
	Специалисты системы дополнительного профессионального образования; специалисты системы общего и профессионального образования,  имеющие высшее профессиональное образование
	Школа педагога-исследователя  (2 года обучения, 1 и 2 сессии)

 В программе: методологические проблемы педагогической науки; педагогические исследования; теория и практика воспитания, проектирование исследовательской  деятельности; индивидуальное проектирование моделей управления
	Очная с отрывом от работы 
	504

80
	1 сессия –

24.03- 17. 04.

2 сессия –

24. 11- 16. 12

3, 4 сессии – в 2015
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявке районов
	

	13. 
	Педагоги коррекционных учреждений, имеющие базовое высшее или среднее педагогическое образование
	Медико-психолого-педагогические основы обучения и воспитания детей с нарушением интеллекта

В программе:

комплекс медицинских, психологических и педагогических дисциплин, обеспечивающих современный уровень готовности к профессиональной деятельности педагогов  коррекционных учреждений, работающих с детьми, имеющими интеллектуальную недостаточность
	Очная с отрывом от работы
	518
(4 сессии)


	1 сессия – 03.02. – 23.02.

2 сессия – 01.04. – 20.04.

3 сессия – 01.07. – 19.07.

4 сессия – 20.10. 1312.
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК

	


	№ п/п
	Категория слушателей
	Проблематика
	Форма

обучения
	Кол-во часов/дней
	Сроки

проведения
	Место

проведения
	Заявки районов (человек)

(списки с указанием района)

	1. 
	Все категории
	Тренинг ассертивности

В программе: стратегии и практики  уверенного поведения
	Очная без отрыва от работы,

 вторая половина дня
	24

3
	25.09.-27.09
	ХК ИРО/По заявке районов, образовательных организаций


	

	2. 
	Все категории
	Конструктивное взаимодействие взрослого и ребенка

(Технологии и приемы педагогики ненасилия)

В программе: Категория ненасилия в педагогике. Человеческая жизнь как ценность. Ненасилие как основа модели педагогического взаимодействия. Тренинг конструктивного взаимодействия педагога с ребенком
	Очная, с  отрывом от работы
	24

3
	1.10.-3.10.
	ХК ИРО/По заявке районов, образовательных организаций


	

	3. 
	Администрация, педагоги и специалисты  различных категорий представители НКО
	Технология принятия решений в ситуации многоальтернативного выбора

(Социальное проектирование как технология принятия управленческих решений в ситуации многоальтернативного выбора)

В программе:  освоение универсальной технологии принятия управленческих решений в ситуациях многоальтернативного выбора.
	Очная без отрыва от работы
	24

3
	3.11.-5.11
	ХК ИРО/По заявке районов, образовательных организаций


	

	4. 
	Все категории
	Информационная безопасность и  профилактика аддиктивного поведения 
В программе: обеспечение информационной безопасности молодежи, профилактика зависимого поведения 
	Очная  отрывом от работы
	24

3
	10.11.-12.11
	ХК ИРО/По заявке районов, образовательных организаций
	

	5. 
	Социальные педагоги и специалисты, работающие с социально-уязвимыми детьми и их родителями
	 Техники взаимодействия с «трудными людьми»

В программе:

Эффективное взаимодействие и управление конфликтами, выстраивание договорных отношений
(авторский курс Кибирева А.А.)
	Очная с отрывом от работы
	24

3
	04.02.-06.02
	ХК ИРО/По заявке районов, образовательных организаций
	

	6. 
	Организаторы летнего отдыха детей, директора, зам. директора по УВР летних оздоровительных лагерей, вожатые, руководители кружков
	Ребёнок  с ограниченными возможностями здоровья в загородном лагере

(Особенности проведения инклюзивных занятий в загородном лагере)

В программе:

специфические особенности детей  с различными психофизическими нарушениями в развитии; коррекционно-развивающие программы дополнительного образования детей с ОВЗ; основы психодиагностики детей в лагере (стартовые методики); памятка вожатому, работающему с детьми с ОВЗ
	Очная без отрыва от работы
	24

3
	По заявкам

районов
	ХК ИРО/По заявкам

районов
	

	7. 
	Эксперты экспертных групп аттестационной комиссии министерства образования и науки Хабаровского края (из ОУ, находящихся в отраслевом ведении министерства культуры края и комитетов по спорту правительства края и муниципальных образований)


	Экспертиза профессиональной деятельности педагогических работников образовательных организаций края в процессе аттестации в  – 2015 учебном году

В программе:  В результате обучения не менее 90 % слушателей смогут индивидуально выполнить практические задания:

- провести экспертизу конспекта учебного занятия и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 1 балла;

- провести экспертизу портфолио и заполнить экспертный лист с отклонением от эталона не более 10 баллов;

- пройти тестирование на знание нормативной базы по аттестации и основ экспертной деятельности, набрав при этом не менее 80% баллов от максимально возможных
	Очно-дистанционная с отрывом от работы
	72

6

(очно – 42 ч., дист. – 30 ч.)
	декабрь
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	8. 
	Эксперты экспертных групп по аттестации руководителей образовательных организаций аттестационной комиссии органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования


	Экспертиза профессиональной управленческой деятельности  руководящих работников образовательных организаций

В программе: 

технологические и психологические аспекты управленческой деятельности; управление ресурсным обеспечением в реализации стратегических задач развития ОУ как показатель управленческой компетентности современного руководителя; социокультурные и психолого-педагогические основания экспертной деятельности; проектирование экспертной деятельности в новых условиях аттестации руководящих  кадров
	Очно-дистанционная с отрывом от работы


	72

6

(очно – 48 ч., дист. – 22 ч.)


	По заявкам

районов

	ХК ИРО/По заявкам

районов

	

	9. 
	Педагогические работники образовательных организаций, готовящиеся к аттестации


	Школа аттестуемого педагога

В программе:  В результате обучения слушатель семинара сможет:

-  правильно сформировать пакет документов для аттестации;

- выбрать из возможных вариантов описания опыта использования современных образовательных технологий  наиболее оптимальный;

- освоить технологию проектирования учебного мероприятия на основе современных требований;   

- оформить свои продукты инновационной деятельности;

- оформить портфолио профессиональных достижений в соответствии с критериями оценки;

-  провести самоэкспертизу портфолио,

а также получит современный инструментарий, позволяющий  проводить мониторинг результатов педагогической деятельности.
	Очная, без отрыва от работы


	24

3
	октябрь

декабрь
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
По заявкам районов
	

	10. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Формирование универсальных учебных действий обучающихся начальной школы  в условиях информационно-образовательной среды образовательного учреждения

В программе:

Федеральные государственные стандарты и место информационно-образовательной среды в достижении результатов обучения.
Формирование ИКТ-компетентности учащихся.

Информационно- образовательные ресурсы и цифровые инструменты для решения задач обучения.

Информационно-коммуникационные технологии - инструментарий универсальных учебных действий
	Дистанционная
	36

20
	По заявке районов
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК


	

	11. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инструменты Microsoft Office Word для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Инструменты  офиса для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	12. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инструменты Microsoft Office Excel для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Инструменты  офиса для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	13. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инструменты Microsoft Office Power Point для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Инструменты  офиса для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	14. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инструменты Microsoft  Movie Maker для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Инструменты   киностудии Windows для организации внеклассной и исследовательской  деятельности учащихся
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	15. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Инструменты Microsoft Office Publisher, Paint для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Инструменты  офиса для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	16. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	«Облачные сервисы» для организации  образовательного пространства обучающихся на уроке и во внеурочной деятельности

В программе:

Диск google (создание совместных документов)
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	17. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	«Облачные сервисы» для организации  образовательного пространства обучающихся на уроке и во внеурочной деятельности

В программе:

Создание опросников, календарей, карт, виртуальных коллажей
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	18. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Интерактивные средства обучения. Интерактивная доска Smart Board
В программе:

Интерактивные средства  для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности  
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	19. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Интерактивные средства обучения. Интерактивная доска Poly Vizion
В программе:

Интерактивные средства  для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности  
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	20. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Интерактивные средства обучения. Интерактивная доска Inter Write
В программе:

Интерактивные средства  для организации образовательной пространства  педагога в урочной и внеурочной деятельности  
	Очная, с отрывом от работы
	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
	

	21. 
	Педагогические работники образовательных организаций
	Операционная система Linux для организации информационно-образовательного пространства педагога и обучающихся 

В программе:

Особенности работы операционной системы. Синхронизация с другими операционными системами.
	Очная, с отрывом от работы


	12

2
	По мере комплектования групп
	ХК ИРО/Г. ХАБАРОВСК
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Уважаемые клиенты! Также вы можете посетить разнообразные курсовые мероприятия актуальной тематической направленности: универсальные метапредметные курсы, курсы для «Школьных команд по введению ФГОС» образовательных организаций, муниципальных образований. Ознакомиться с перечнем можно в подразделе Курсы повышения квалификации для педагогических работников образовательных организаций всех категорий, обучающихся по накопительной системе
� В рамках реализации функции регионального оператора повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образовательных учреждений хабаровского края и муниципальных образовательных учреждений





121

